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Distinguidos integrantes del Cabildo del H.
Ayuntamientode Mocorito.

Amigasy Amigos mocoritenses:

'. Q {: En mi cardcter de Presidente Municipal del

Municipio de_Mocorito y en cumplimiento a lo
establecido por el Articulo 124, parrafo'segundo de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Sinaloa, y el articulo 31, Fraccién Il, de la Ley de
Gobierno Municipal, acudo de nuevo ante esta
representacion popular para presentarles la
situacion que guarda la administracién publica, en
los 12meses que nos anteceden.

Presento aqui, los principales logros y los-resultados
de las acciones que hemos desarrollado en
comunion con la sociedad, considerando en todo
momento, el beneficio de las/familias de nuestro
préspero municipio.

Elinforme de este segundo afio de gobierno se basa - .‘
en lo que dictan los ejes rectores del Plan Municipal /
de Desarrollo 2018-2021, documento que plasma,
en primer término, mi compromiso de hacer historia
con una nueva forma de ejercer el gobierno; y en
segundo, ejercer los recursos de una manera
equitativa y sobretodo transparente, donde los
ciudadanos tengan la certeza de que cada peso fue
ejercido con responsabilidad.

Desde esta administracion nos hemos ocupado de
atender prioridades; nos mueve atender los anhelos
y necesidades de los mocoritenses porque también
SOy mocoritense, y como tal, conozco las fortalezas'y
debilidades. Y en ese sentido he dirigido'los
esfuerzos de todo el equipo de gobierno.



Los ciudadanos de Mocorito vivimos una mejor
realidad, en este gran hogar que tenemos en
comun, esta nueva realidad es lo que hemos
construido juntos, como una gran familia, en
beneficio de nuestro municipio.

Tengo la certeza de que en estos dos afios de
gobierno los mocoritenses hemos experimentado
cambios de mejora y hemos coadyuvado a mejorar
la calidad de vida. Rubros como el educativo,
vivienda, carretera, salud y agua potable, han sido
beneficiados de manera importante; lo mismo
otras areas como el campo, la cultura, y por
supuesto, el turismo.

Las expectativas de cambio que generan los nuevos
ciclos son grandes, sabemos que no somos la
excepcidn, por eso desde el primer dia de esta
administracién publica, el gran equipo que la
conformamos hemos dado lo mejor de nosotros
mismos para emprender acciones que hagan la
diferencia, con la innovacién que se requiere. Con
orden, transparencia y compromiso hemos puesto
en marcha politicas publicas enfocadas a mejorar
la calidad de vida de las familias, y también a
fijarnos nuevas metas que nos hagan superar
nuestros propios logros.

Con cimientos fuertes a través del turismo, con
servicios publicos eficientes y en aras de mejora;
con politicas sociales que hacen frente a disminuir
la pobreza extrema, fortalecidos en cultura,
mejorando en seguridad publica, desarrollo
sustentable y con un plan certero de gobierno,
estamos dando un nuevo esplendor a nuestra
querida Atenas de Sinaloa. Un trabajo que no
hubiese sido posible sin el apoyo y respaldo de
nuestro Gobernador Quirino Ordaz Coppel, con
quien comparto este periodo lleno de éxitos y
logros.

Considerando todo esto, que no es mas que el
amor a nuestra a tierra, permitanme presentarles
un balance de lo que juntos hemos logrado. Con
orgullo y viéndolos de frente, permitanme
entregarleslas cuentas de lo que hemos logrado en
beneficio de nuestro hogar compartido y para
nuestras familias.

Permitanme darles el resultado del trabajo
conjunto que hemos logrado; aqui esta la muestra
de que en armonia y priorizando el bien comun,
estamos mejorando el rostro de nuestro
municipio; juntos estamos construyendo una
mejor realidad y en este mismo sendero
lograremos muchos beneficios mas para nuestro
Mocorito.

Construir ha sido un eje fundamental en nuestro
pasadoy presente.

Poreso...
Construir es Parte de Nuestra Historia.
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INTRODUCCION

Nuestra prioridad sigue y seguira siendo el pueblo. Por ello, nuestra forma de gobernar se caracteriza por g
una clara linea de empoderamiento hacia nuestro pueblo; en ese sentido estamos trabajando apegados
estrictamente a nuestro Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021, el cual fue un producto de 99 talleres
realizados durante los ocho ejercicios democraticos que implementamos mediante cabildos abiertos. Eso,
a manera de abrir la puerta a todos los ciudadanos para que no solamente entraran sirviendo como
testigos, sino para que formaran parte como protagonistas en esta historia gubernamental que vivimos y
que dejara precedentes muy solidos como cimientos de un nuevo comienzo que iniciamos en la
administracion pasada, y que en esta ocasion, en este segundo afio, estamos consolidando de la mejor
manera mediante la siguiente estructura:
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Mocorito Dignoy Seguro.

Es el soporte de nuestro
gobierno, la parte en la que
garantizamos las acciones
dirigidas al bien comun para
solidificar un municipio donde
todos tengamos las mismas
oportunidades de buscar su
plena felicidad, partiendo del
fortalecimiento humano
mediante educacién, cultura,
deportes, salud, entre otros, en
los que en este periodo
invertimos 219 millones 820 mil
906.10 pesos, en obras sin
precedentes que perduraran con
grandes frutos a corto y largo
plazo.

Reaccién al Covid-19

JE

Mocorito Competitivo.

Nuestra fuerza y capacidad como
municipio estd demostrada y en
ascenso. En esta parte nos
enfocamos en el desarrollo de los
sectores econdémicos como
motor impulsor. Buscamos el
equilibrio entre el sector
primario y terciario, en donde
fue necesario invertir alrededor
de los 50 millones 428 mil 942
pesos.

COVID-19

-
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Mocorito Innovador.

Nuestra carta de presentacion y
etiqueta de distincidn, pero
sobre todo nuestro mayor
orgullo. Un eje donde Mocorito
destaca como el municipio mas
transparente de Sinaloa, el cual
traspasa fronteras y logra
convenios en un pais de los
clasificados como primer mundo
como son los Estados Unidos de
Norteamérica. Pero que también
sobresale por la implementacion
de herramientas tecnoldgicas
paraempoderaral pueblo.

Nadie estd preparado para un acontecimiento de esta naturaleza. Pero si somos
responsables de las acciones para mitigarla y erradicarla, por ello, trabajando todos
juntos: gobiernos-instituciones-pueblo, logramos hacer un frente contra la pandemia,
unaluchaalaqueleinvertimos como municipio alrededor de 606 mil 915.53 pesos para
aplicar diversas acciones para proteger a los mocoritenses.

Hoy con mucho orgullo y con la frente en alto, rendimos el Segundo Informe de Gobierno 2020,
correspondiente al periodo de la administracién municipal 2018-2021. Un periodo que no ha sido facil, sobre
todo por los factores externos que nos trajo la tragedia provocada por la pandemia del Covid-19, sin embargo
no fue pretexto, ni justificacion para seguir avanzando, trabajando fuerte con mucha responsabilidad,
logrando invertir mas de 270 millones 856 mil 764.30 pesos, dando resultados a los mocoritenses.
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MOCORITO
DIGNO Y SEGURO

Porque nuestro municipio es merecedor de toda esa buena reputacion ganada a lo largo de los afios,
pero es mas merecedor de acciones para contar una mejor calidad de vida para todos sus habitantes,
quienes deben ser correspondidos a esa confianza que brindaron a quienes encabezamos la
presente Administracion Municipal 2018-2021, manteniendo esa consonancia, guardando esa
proporcidn que se requiere para lograr los méritos necesarios en construccion de una nueva historia
conbaseenloqueel pueblorequiereydemanda.

El presente Eje | “Mocorito Digno y Seguro”, es nuestra columna vertebral, aqui se encuentran las
acciones enfocadas para garantizar esa confianza y tranquilidad de la que todo ciudadano debe
gozar, sin distincidn alguna de ningun tipo, en ese sentido se invirtieron alrededor de 219 millones
820 mil 906.10 pesos, bien planeados, apegados estrictamente a nuestro Plan de Desarrollo
Municipal 2018-2021 y a su vez encarrilados haciendo sinergia con los niveles estatal y federal. Un
periodo que quedard marcado por el impacto positivo sin precedentes en algunas areas, logrando
importantes obras de infraestructura que hoy ya forman parte de esta historia que se construye dia a
dia...lamejor de Mocorito.




EDUCACION

Nuevamente le apostamos al mejoramiento de la infraestructura escolar, porque el tema de la
educacién permanece en nuestra administracion municipal como uno de nuestros pilares y
cimientos para garantizar ese crecimiento y desarrollo que tanto anhelamos en Mocorito.

Este afio, tenemos inversiones que suman 14 millones 110 mil 282.99 pesos aproximadamente, las
cuales, se enfocan en importantes obras como rehabilitacion de aulas en 2 planteles distintos,
construccién de una techumbre escolar, mejoramientos de mddulos de bafio en 5 instituciones
educativas, remodelaciéon completa de un plantel de nivel secundaria e inversiones para asignar
recursos a casi 60 planteles educativos mas, entre otras. Lo anterior aunado al gran trabajo realizado
para fomentar los valores civicos y fortalecer el contenido de la educacion mediante talleres y
programas encausados en nuestros alumnos de los diferentes niveles educativos.
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La Escuela es Nuestra

Este programa busca el mejoramiento de la infraestructura escolar, asignando recursos
econdmicos de manera directa a las comunidades mds pobres. Exige la participacidn responsable
de todos los integrantes de la comunidad escolar. Con ello, se atienden carencias y necesidades en
los planteles de educacidn bdsica, propiciando las condiciones para mejorar la calidad de la
educacion.

Este afio, a través de gobierno federal se beneficiaron 57 planteles educativos de diferentes
comunidades, asignando recursos de 8 millones 600 mil pesos.

Los trabajos de remodelaciéon en la Escuela Secundaria Técnica No. 21 de la cabera de la
Sindicatura de El Valle, se llevaron a cabo a través de gestiones hechas ante el Instituto Sinaloense
de la Infraestructura Fisica Educativa (ISIFE) contemplaron un monto de inversion de alrededor de
3 millones de pesos, en beneficio de mas de mil familias de laregidn.

Pinta de Juegos Dinamicos en Canchas Escolares

Con este programa federal se crean espacios de convivencia, actividad fisica en escuelas de zonas
rurales marginadas, fomentando los valores, movilidad fisica en estudiantes y la convivencia
escolar.

Fueron tres planteles educativos en los que se aplicé este bonito programa beneficiando a las
comunidades de El Valle, El Palmar de Los Leal y Guamuchiles Altos.
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Festival Itinerante de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Gestionado ante el Instituto de Apoyo a la Investigacidn e Innovacién (INAPI) y sirviendo como

sede la ejemplar Escuela Secundaria Lic. Eustaquio Buelna, logramos traer este festival que se llevd
acabodel17al 21 de Febrero del 2020. Con ello, cumplimos con el objetivo de fomentar, reforzary
despertar el interés de nifios y jévenes en la Ciencia, Tecnologia e Innovacién, para lo cual se
instalaron 8 maddulos de actividades como fueron: Planetario, Quimiasombroso, Ahorro de
Energia, Rally Anatémico, Laboratorio Itinerante, La Cochinilla, De Pelicula con la Ciencia y ¢Qué
hacen los Cientificos y Tecndlogos?.

Una acertada accién que tuvo una inversién de mads de 25 mil pesos, logrando beneficiar a 3 mil
500 alumnos de 53 comunidades y 75 diferentes instituciones de niveles de prescolar, primaria,
secundariay bachilleratos.

Taller de Derechos Humanos y Deberes

Enfocado y dirigido a los alumnos de primaria y prescolar, mediante la interaccion, guia de
preguntas y respuestas relacionadas al tema, dindmicas con material creativo (dados, lonas
descriptivas y tarjetas), con esos métodos los alumnos identificaron cudles son sus derechos y
deberes, quienes ahora cuentan con ese tipo de conocimientos Utiles y tan importantes que les
servirdn enlavidadiaria.

En ese sentido fueron beneficiados 160 alumnos de la Esc. Primaria Constituyentes de 1857 de
| San Benlto Escuela Primaria Agustina Ramirez de la comunidad de La Otra Banda de Los Ibarra
@”-' e Pefla Gutiérrez de la cabece arr‘ .
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Taller “Como Desarrollar una Familia Sana”

Taller “Cémo Desarrollar una Familia Sana”
Estos talleres se llevaron a cabo en conjunto con el Coordinador Regional de la Comisidn Estatal de
Derechos Humanos (CEDH), a través de una dindmica en donde padres e hijos convivieron e
intercambiaron sentimientos, abordando los siguientes temas:

Principios y Valores

El Efecto de las Palabras

La Integridad

Los pasos para echar a perder un hijo

Como resultado de estos talleres, logramos beneficiar a 115 familias de la Escuela Primaria
Constituyentes de 1857 de San Benito, de la Escuela Primaria Doctor Enrique Gonzalez Martinez
de la comunidad de El Progreso y del Jardin de Nifios Dr. Enrique Pefia Gutiérrez de la cabecera
municipal.

Encuentro Civico y Ciudadano

Definitivamente, es uno de los programas mas importantes, de mucho provecho y que ademas es
ya un estandarte de las administraciones municipales que encabezamos.

Un espacio propicio para atender a los habitantes, visitar las comunidades y hacer compromisos
enfocados en el bien comun. Este 2020 no nos fue posible realizarlo como hubiéramos querido,
llegando a mas planteles educativos, ya que nos vimos limitados por la amenaza de la pandemia
gue ocasiond el Covid-19. Sin embargo, logramos atender a 480 familias al llegar a 7 instituciones
educativas, como son:

Escuela Primaria Gertrudis Boca Negra, Preescolar Alternativa Lazaro Cardenas del Rio de la
comunidad de La Noria de Abajo; Escuela Primaria Constituyentes de 1857, Preescolar Alternativa
Eustaquio Buelna, Secundaria Tierra y Libertad y Cobaes EMSAD en San Benito y finalmente el
Jardin de Nifios José Sabds de La Mora de la cabecera municipal
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Actos Civicos

Mas que una obligacidn civica gubernamental, este tipo de acciones para nuestra administracion
son un compromiso moral y social, porque sabemos y entendemos la importancia y significado
gue representaron todos los hechos histdricos que nos marcaron y nos forjaron como nacioén, asi
como lainspiracidon y motivacion que implica el conmemorar cada fecha.

-20 de Noviembre de 2019, Conmemoracion del 109 Aniversario de la Revolucion Mexicana.
-23 de Noviembre, Dia de la Armada de México.

-23 de Enero de 2020, 96 Aniversario Luctuoso de Rafael Buelna.

-5 de Febrero de 2020,103 Aniversario de la Promulgacién de la Constitucién Politica.
-14 de Febrero del 2020, 141 Aniversario Luctuoso de la Heroina Agustina Ramirez.
-24 de Febrero del 2020, Dia de la Bandera.

-19 de Febrero del 2020, Dia Nacional del Ejército Mexicano.

-18 de Marzo del 2020, Dia Nacional de la Expropiacion Petrolera.

-21 de Marzo del 2020, Natalicio de Don Benito Juarez.

30 de Abril del 2020, Aniversario Luctuoso de Eustaquio Buelna.

1 de Mayo del 2020, Dia del Trabajo.

5 de Mayo del 2020, Dia de la Batalla de Puebla.

23 de Mayo del 2020, Natalicio de Rafael Buelna Tenorio.

1 de Junio del 2020, Dia de la Marina.

13 de Septiembre del 2020, Aniversario Luctuoso de Gesta Heroica de los Nifios Héroes.
15 de Septiembre del 2020, Grito de Independencia de México.

16 de Septiembre del 2020, Inicio de la Independencia de México.

19 de Septiembre del 2020, Natalicio de Eustaquio Buelna.

27 de Septiembre del 2020, Consumacién de la Independencia.

12 de Octubre del 2020, Dia de la Raza y Aniversario del Descubrimiento de América.
24 de Octubre del 2020, Dia de las Naciones Unidas.
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Mejoramiento de Médulos de Baiho

O Alrededor de 700 habitantes de la comunidad de Zapotillo de la Sindicatura de Melchor
Ocampo seran beneficiados con los trabajos de mantenimiento de los mddulos de bafios en la
Escuela Telesecundaria, los cuales tuvieron una inversion de 180 mil pesos.

O Con los trabajos de construccion de mddulo de bafios en la Escuela Secundaria General Rafael
Buelna Tenorio de la Sindicatura de Pericos, tuvimos una inversidon de alrededor de los 449 mil
150.32 pesos que seran en beneficio nuevamente de los mas de 6 mil 300 habitantes.

Olnvertiremos aproximadamente un monto de 140 mil pesos para aplicar trabajos de
mejoramiento en el médulo de bafio de la escuela primaria de la comunidad de San Benito, para
beneficio de los mas de 500 habitantes.

O Una inversion de 189 mil 549.66 pesos sera destinada en beneficio de 250 habitantes de la zona
serranaen lacomunidad de El Potrero de los Gastélum en la Sindicatura de San Benito para realizar
el mejoramiento de los mddulos de bafios en la escuela primaria de la citada comunidad.

O Con gestiones aseguradas, se llevaran a cabo los trabajos para el mejoramiento de médulos de
bafios en la escuela primaria de la comunidad de Bacamopa, destinando una inversion de 150 mil
0 a e el (e L B
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Techumbre Escolar

Los mas de 500 habitantes de la cabecera de la Sindicatura de San Benito fueron beneficiados
con la construccion de una techumbre metadlica en el drea de la plaza civica del Plantel COBAES,
dicha obratuvo unainversién de 776 mil 583.01 pesos.

Rehabilitacion de aulas

O Con un monto de inversién de 350 mil pesos en beneficio de 1 mil 600 habitantes de la comunidad
de Recoveco, perteneciente a la Sindicatura de Pericos, en donde se realizard la obra de
mejoramiento del médulo de aula en el preescolar de la comunidad.

O La obra del mejoramiento de mdédulo de aulas en la escuela primaria de la comunidad de Rosa
Morada, serd en beneficio de alrededor de 400 habitantes, para lo cual se gestiond una inversion
de 250 mil pesos aproximadamente.







DEPORTES

En un hecho sin precedentes este afio logramos invertir alrededor de 7 millones 120 mil 919.99
pesos con los que se construyen 5 Canchas de Usos Multiples, un Parque Lineal y 4 rehabilitaciones
de canchas o parques ya existentes. Una inversion para lograr algo que por primera vez las familias
mocoritenses podran disfrutar al practicar actividades fisicas deportivas o simplemente convivencia
social.

En cuantoala actividad que tuvimos. Vale |la pena destacar que con apenas solo unos meses, tuvimos
un importante registro que nos marca alrededor de 3 mil 143 deportistas involucrados activamente
en los diferentes torneos, ligas o encuentros deportivos que realizamos este periodo, el cual, es una
muestra clara que en nuestro municipio hemos sabido trabajar para promover el deporte y
promover los habitos de la activacidn fisica. Y no solo eso, sino que durante el confinamiento y
paralizacidn social ala que nos obligd la pandemia provocada por el Covid-19, supimos aprovechar el
tiempo para mejorar nuestros espacios deportivos, en los que logramos cambiar la imagen vy
dotarlos de algunos mejoramientos considerables. Todo eso y muchas otras acciones que a
c}lthlr;,lﬁuo’rf' ‘@u)%n‘_‘ asig
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O El ciclismo de montafia ya es una tradicion y un referente en nuestro municipio. Con éxitoy
de nueva cuenta se llevaron a cabo las dos carreras mas esperadas de dicha disciplina
deportiva a nivel estado: Loma Redonda y la Clasica Mocorito, en las cuales se contd con una
participaciéon de 750 competidores de diferentes municipios de nuestro estado de Sinaloa y de
algunos estados de la Republica Mexicana.

O - La Olimpiada Municipal de Atletismo se llevd a cabo en la Unidad Deportiva de la cabecera
municipal, la cual tuvo una participacion de alrededor de 600 deportistas. Un evento con la
finalidad de generar convivencia, diversidon, compitan y cuiden su salud. Asi como también para
mejorar la competitividad y tener en forma a los mejores atletas que nos representan en los
eventos estatales.

O - La edicién XVII de los Encuentros Deportivos de Telesecundarias, se desarrollaron en la Unidad
Deportiva de la cabecera municipal, en donde participaron 500 competidores de las disciplinas de
atletismo, futbol y voleibol, de las ramas femenil y varonil. Un evento con la finalidad de que los
jovenes se recreen, convivan, compitan, cuiden susaludy adquieran el habito de hacer ejercicio.
-Este afio tuvimos 2 deportistas mocoritenses en los Juegos CONADE 2020” de la rama de
atletismo de la etapa de zona, la cual se desarrollé en la ciudad de Culiacan. Estos juegos se llevan a
cabo con la finalidad de reunir a los mejores atletas de la zona. Por ello la importancia de apoyar a
nuestros deportistas paraimpulsar su desarrollo tanto personal como profesional.

O - Fue todo un honor organizar 5 encuentros deportivos de exhibicidn, los cuales, ademas de
promover el deporte son una manera de realizar un homenaje a los deportistas de antafio,
ddndoles un espacio especial para que sigan disfrutando de la pasidon de sus respectivas
disciplinas.

9 Primer Juego de Futbol Amistoso del Recuerdo, correspondiente a la categoria Gran Master de la
comunidad de El Progreso. Un encuentro en donde participaron alrededor de 30 deportistas.
El tradicional Juego de Futbol “Parriba vs Pabajo”, nuevamente se organizo con éxito al registrar
una participacion de 40 futbolistas, llevandose a cabo en las instalaciones de la Unidad Deportiva
de la cabecera municipal, con la finalidad de fomentar un ambiente de convivencia
y fortalecer las relaciones entre los habitantes y paisanos que retornan cada mes
dediciembre. En esta ocasion el ganador del encuentro fue el equipo de Parriba.




9 Tradicional Juego de Beisbol “Norte vs Sur”. El evento se llevé a cabo en las instalaciones
del Estadio Pablo Macias Valenzuela de la cabecera municipal, contando con una nutrida
participacion de 30 deportistas. Resultando ganador el equipo del Norte.

O Juego de Beisbol Amistoso de la Hermandad. Se llevd a cabo en las instalaciones del estadio
municipal de Higueras de Los Vega. Un evento donde se reconocid a jugadores de antaiio, que
se destacaron en el llamado Rey de Los Deportes. Contando con una nutrida participacién de
35 jugadores.

O Juego Tradicional de Basquetbol “Parriba vs Pabajo”. Con una participacion de 30
basquetbolistas, se realizé en las instalaciones de la cancha de Usos Multiples del Infonavit de
la cabecera municipal. Participando un combinado de jugadores veteranos y jovenes. Ahi se
reconocié a los jugadores mds destacados del partido, resultando ganador el equipo de Pabajo.

O -Programa de Activacidn Fisica “Insanity”. Este afio llegamos a la novena temporada con la
participacion de 20 personas beneficiadas, quienes gracias a la practica del programa, los
participantes mejoraron su condicién y salud fisica.

O - El boxeo de Mocorito tuvo participacion en la Olimpiada Estatal en esta disciplina deportiva, en
donde un pugilista tuvo nuestra representacién durante la justa estatal en la ciudad de Culiacan,
endonde con orgulloy dedicacién tuvo un buen desempefio.
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O -Con el apoyo del Instituto Sinaloense del Deporte (ISDE) para conseguir recursos y apoyos

del Patronato Impulsor del Deporte de Sinaloa (PIDS), logramos gestionar tableros de
basquetbol en beneficio de 10 comunidades al rehabilitar sus respectivos espacios
relacionadas a esta disciplina deportiva. Los cuales estaran siendo colocados en la cancha de usos
multiples de la colonia Infonavit de la cabecera municipal, La Otra Banda, El Valle de Leyva Solano,
El Tule, Caimanero, Guamuchilera, El Progreso, Tepantita, El Palmar y Potrero de Los Gastélum.
Esto con el fin de contribuir al bienestar y un mejor desarrollo de nuestros deportistas, ademas de
fomentary motivar la participacién de los ciudadanos para que practiquen el basquetbol.

O - Colaboracién para brindar entrenamiento deportivo enfocado a personas con capacidades

especiales del Centro de Atencidon Multiple (CAM) Mocorito. Esto con la finalidad de instruir e
interactuar con los nifos y jévenes. Asimismo, para promover la convivencia, diversion, sana
competencia, cuidado de la salud y que adquieran el habito de hacer ejercicio. Una ejemplar
actividad que tuvo como beneficio 15 alumnos de dicha institucion.

O -El Programa “Activate” se realizé con la finalidad de tener un acercamiento con los jévenes e

inculcarles la practica de la activacion fisica, ademds de promover la convivencia, diversién, sana
competencia, cuidado de la salud y adquieran el habito de hacer ejercicio. Se aplicd en 5
comunidades como son: El Valle, San Benito, Palmar de Los Leal, Potrero de los Sdnchez y Capirato.
En donde participaron alrededor de 240 alumnos de las diferentes instituciones educativas de
dichas comunidades.

O -Premiaciones de ligas y torneos. Este tipo de actos son muy significativos e importantes porque

son unamanerade reconocery motivar a nuestros deportistas. En ese sentido, este afio llevamos a
cabo 5 premiaciones, en donde se destacé a lo mejor de los mds de 350 deportistas participantes
enlos diferentes torneos o ligas.

Final de la Liga de Futbol, categoria libre, en donde participaron un total de 9 equipos, siendo
ganador el equipo Hijos de Rall, patrocinado por Jorge Sosa; segundo lugar Veteranos PTT1.
También se premid a Adrian Gonzalez como mejor goleador de la liga.

O Final del Torneo de Voleibol Femenil “Viernes de Plaza”. Se premié a lo mejor de la tem

porada, en donde participaron 5 equipos, siendo el equipo campedn El Chinal, en
segundo lugar Maria Bonitay a lajugadora mas valiosa fue Diana Reyes.




© Final Liga Municipal Varonil de Softbol, Temporada “Rosy Duarte” en el Estadio Municipal
“Pablo Macias Valenzuela”, en donde se hizo entrega del trofeo de campedn al equipo de
Diablos y como subcampedn a Los Peligrosos, ademds de premiar al mejor pitcher, que fue
Macario Velarde, mientras que el mejor bateador fue para Macario Velarde Jr. Asi como al jugador
que conectd el mayor nimero de homeruns, Missael Baez Figueroa.

O Liga Femenil de Softbol en su 5ta edicion “Graciela Pastor Pérez”, se llevd a cabo en la Sindicatura
de Pericos. Donde se el equipo de Las Felinas fue el ganador del primer lugar derrotando a su
contrincante Las Fénix.

Final de la Liga de Futbol Municipal de Pericos, categoria primera fuerza, en donde se premié a lo
mejor delaliga.

O -Inauguracidn de la Liga Municipal de Futbol 2020, temporada Dr. Oswaldo Armentilla Perea, en
donde participaron un total de 46 equipos y casi 500 futbolistas en sus diferentes categorias.
Resaltando que en esta ocasion participaron equipos de algunas sindicaturas como El Valle y San
Benito, y algunas de las comunidades que las conforman, asimismo, la participacién de las
comunidades aledafias a la cabecera municipal y las diferentes colonias.




O Empastado de Campos. Estos trabajos se implementaron mediante maquinaria
especializada con la finalidad de preparar el terreno del Estadio Infantil de Béisbol “Chémale
Sosa”, para dejar el campo en condiciones para sembrar césped y con ello contar con
instalaciones deportivas en mejores condiciones para el uso de los deportistas.

O Mantenimiento y corte de césped en los campos de futbol No.1y No.2 de la Unidad Deportiva, de
la cabecera municipal, con la finalidad de tener espacios deportivos dignos y en mejores
condiciones. Asimismo, se llevd a cabo de este tipo de mantenimiento en el Estadio Municipal de
Beisbol “Pablo Macias Valenzuela”.

O Trabajos de rastreo en el Campo de futbol No. 2 de la Unidad Deportiva, con la finalidad de
preparar el terreno, se trabajé con maquinaria adecuada para dejar el campo en condiciones para
sembrar el césped, para lo cual se requirié nivelacién con topdgrafo, nivelacién del terreno con
magquina conformadora y sembrado de semilla en coordinacion con el PIDS. De igual manera, se
hizo lo propio enla Unidad Deportiva de la Sindicatura de Pericos.

O Jornadas de Limpieza General. Fueron en total 7 actividades de este tipo, con la intencién de que
las personas puedan desarrollar actividades recreativas, deportivas, fisicas y de convivencia en un
espacio limpio y adecuado. Los espacios beneficiados fueron: Unidad Deportiva de la cabecera
municipal, Cancha de Usos Multiples del Fovissste, Estadio Municipal “Pablo Macias Valenzuela,
Cancha de Usos Multiples del Infonavit, Estadio de Beisbol Infantil “Chémale Sosa”, Cancha de
Basquetbol de El Palmar de Los Leal y El Parquecito de la cabecera municipal.

O Mejoramiento del alumbrado de la Cancha de Usos Multiples del Parque Alameda. Se instalaron
sistemas de alumbrado con lo que se contribuyd a mejorarlo y tenerlo en mejores condiciones, en
donde los deportistas puedan practicar en horarios nocturnos de una forma segura.

O -La construccidn de cancha de usos multiples en la comunidad de El Potrero de los Sdnchez sera
una de las grandes obras con las que cerraremos este ejercicio fiscal del 2020, al destinar 800 mil
pesos aproximadamente, para beneficio de mas de 1 mil 800 habitantes.




O - Se destinaron 750 mil pesos para aplicarlos en la obra con la que se realizara el
mejoramiento de cancha deportiva de la Escuela Primaria Adolfo Lopez Mateos de la
comunidad de Melchor Ocampo, con lo que casi 2 mil habitantes serdn beneficiados.

O -La obra de construccién de la cancha de usos multiples, destinada al drea de educacidn fisica del
preescolar de la comunidad de Caimanero de la Sindicatura de Pericos, tendrd una inversién de
350 mil pesos para beneficio de los casi 2 mil habitantes.

O -Se dio el banderazo de inicio a los trabajos de construccion de la cancha de usos multiples, en el
plantel COBAES de la comunidad de El Valle de Leyva Solano, una importante accion que requirio
un monto de inversidn valuada en 450 mil pesos aproximadamente que sera en beneficio de los
casi mil habitantes que ahiresiden.

O -Se concretd con éxito el recurso de 750 mil pesos aproximadamente, para realizar las obras de
rehabilitacién y mejoramiento de la Unidad Deportiva en la Sindicatura de Pericos, la cual
contemplard los médulos de bafio, cerca perimetral de cancha, entre otras acciones. Una obra que
beneficiara alos mas de 6 mil 300 habitantes de dicha sindicatura.

O -Se inicid la obra de rehabilitacién y mejoramiento del Estadio de Beisbol de la Sindicatura de
Cerro Agudo, siendo los mismos habitantes quienes dieron el banderzo oficial para arrancar con
los trabajos de la primera etapa, los cuales tendrdn una inversién econémica de 1 millén de pesos
aproximadamente, con lo que se beneficiaran los casi mil habitantes de dicha sindicatura.

O -Unaobramas que se llevard a cabo es la construccion de Cancha de Usos Multiples, la cual estard
ubicada en la plazuela de la Sindicatura de Melchor Ocampo, ya que este periodo aseguramos el
recurso de un monto de 823 mil 794.80 pesos de Ramo 33, con el que se hara realidad esta
anhelada obra en beneficio de casi 2 mil habitantes.

O -Deigual manera, durante el final de este ejercicio fiscal, logramos bajar 750 mil pesos de recursos
necesarios para poder llevar a cabo la construccidn de la primera etapa del Parque Publico Lineal
que estara ubicado en la colonia Aviacion de la Sindicatura de Pericos, con la que 6 mil 300
habitantes seran beneficiados.

O -Los habitantes del Barrio Las Delicias de la cabecera municipal dieron el banderazo de inicio a la
obra de mejoramiento y rehabilitacién del Parque Publico, la cual sera en beneficio de casi 5 mil
500 habitantes al destinar unimportante monto de 997 mil 125.19 pesos aproximadamente.

O -Otra gestion importante es el recurso de 450 mil pesos aproximadamente para la obra de
mejorami ento y rehabilitacion de Cancha de Beisbol Infantil en la cabecera municipal, una

accion en beneficio de los casi 5 mil 500 habitantes.




CULTURA

Durante el presente periodo, a pesar de las complejas circunstancias, por todos conocidas, las cuales
limitaron la realizacion de actividades propias al funcionamiento de nuestro instituto, pudimos
desarrollar diversas acciones enfocadas al mejoramiento de las condiciones de espacios publicos de
difusidn cultural, siendo en ese caso una importante inversidén de 23 millones 123 mil 093.28 pesos,
asi como también aquellas tendientes a la promocién a manera de motivacion en certdmenes y
premios para fomentar las tradiciones culturales con inversiones de 157 mil 500 pesos. Sin dejar de
mencionar las acciones de reconocimiento, capacitaciony conservacién de la cultura misma en sus
personajes, edificios, convocatorias, cultura de cooperacién o filantropia en nuestro quehacer

cotidiano. Todo ello, gracias a la inversidon de aproximadamente 23 millones 280 mil 593.28 pesos
como suma total directa al fortalecimiento cultural del municipio. :
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Infraestructura

-Museo Tigres del Norte.- Una de los obras de mayor impacto y trascendencia para el futuro del
municipio es sin duda, el inicié la construccién del Museo Cultural alusivo a Los Tigres del Norte en
la colonia centro de la cabecera del municipio. Una importe inversidn econdmica que se compuso
de un presupuesto municipal aproximado de 5 millones 675 mil 536.65 pesos y 11 millones de
pesos por parte de gobierno estatal, para alcanzar un suma de inversién de alrededor de los 16
millones 675 mil 536.65 pesos.

Con ello, logramos lo que sera el primer y Unico museo a nivel mundial, alusivo a la famosa
agrupacion musical, oriunda de estas tierras, orgullo nacional y de la cultura latina.
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Jolgorios Culturales

En coordinacion con la Secretaria de Cultura y con la finalidad de mostrar los resultados de la
Milpa Cultural, se realizaron los eventos denominados como Jolgorios Culturales, uno de ellos en
la Plazuela Miguel Hidalgo de la cabecera municipal, mientras que el otro se desarrollé en la
cancha de baile de la cabecera de la Sindicatura de San Benito. En ambos lugares se realizaron una
serie de talleres y presentaciones artisticas culturales para el publico en general, dando como
resultado un evento en beneficio de 2 mil personas. En donde se llevaron a cabo 28 actividades
culturales, enlas que aprendieron, participaron o simplemente disfrutaron.

Jolgorio en cabecera municipal:

-Taller libre de modelado artistico en barro.

-Taller de elaboracién de toallas sanitarias y panales ecoldgicos.

-Taller de expresion literaria.

-Taller de pintura para la familia.

-Taller de patrimonio gastronémico.

-Corredor Gastrondmico y artesanal “Muestra y venta de alimentos tipicos y artesania
tradicional”.

-Salas para platicary jugar “Loteria Yoreme”.

-Salas para platicary jugar: “Biblioteca Itinerante (poemas para todos trotamundos)”.

-Puntos deinterseccion “Red del Tiempo”.

-Circulos de dialogo “Cultura y Bienestar” con los temas: Historia y patrimonio cultural
mocoritense, gastronomia Mocorito “Nuestro sabor, nuestra sazén” y Promotoria Turistica y
Cultural de nuestro pueblo magico.

Jolgorio en San Benito:

-Creacién del mural: “Orgullo de Mocorito” por Mayel Bojérquez.

-Exposicidn abierta “Creaciones mocoritenses: pinturas, globos y figuras de barro”.
-Corredor Gastrondmico y Artesanal “Muestra y venta de alimentos tipicos y
artesania tradicional.




-Salas para platicar y jugar: “Biblioteca Itinerante (poemas para todos trotamundos)”.
-Taller libre de modelado artistico en barro.
-Taller de elaboracién de toallas sanitarias y painales ecoldgicos.
-Taller de malabares con listones.
-Taller de pintura para la familia.
-Taller de elaboracién de globos de papel china.
-Puntos deinterseccion “Red del Tiempo”.
-Circulos de dialogo “Cultura y Bienestar” con los temas: Historia y patrimonio cultural
mocoritense, gastronomia de Mocorito “Nuestro sabor, nuestra sazén” y Promotoria turistica y
cultural de nuestro pueblo magico.
-Circulo de Dialogo “Historia y patrimonio cultural mocoritense por parte de Carlos Karam,
Ernesto Padillay Jorge Soria.
-Foro de artes vivas, pasacalle, fiesta callejera por el pueblo” exhibicion artistica al aire libre.
-Evento de danzafolclérica.
-Espectaculo de titeres.
-Concierto de rock nortefio.
-Presentacion de musica de bandaregional.

Festival “Vive... Cien Guitarras por la Magia de Mocorito”

La promocion del arte y el objetivo de hermanar a la comunidad mocoritense durante las
festividades navidenas de fin de afio, llevaron a nuestra administraciéon a convocar a todos los
aficionados y profesionales de la guitarra clasica. En este escenario lleno de nostalgias para los
mocoritenses y visitantes, tuvo lugar esta primera edicidn del festival de guitarra, un espacio para
interpretar una cancidn y/o declamar algin poema y asi deleitar al publico de 500 asistentes
aproximadamente.




Dia del Compositor

El estimulo a nuestros creadores y la motivacidn paralas nuevas generaciones de mocoritenses es
muy importante para nosotros, por eso, afio con afio el actual gobierno realiza la entrega del
merecido reconocimiento a un destacado compositor mocoritense, tocando en esta ocasion al
joven autor Juan Pablo Zazueta mejor conocido como “Jhonny” Zazueta, quien en medio de las
ovaciones de 200 asistentes del pueblo se dieron cita en estaemblematica y romantica plazuela de
Los Tres Grandes.
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Centenario del Carnaval Pericos 2020

Las fiestas carnestolendas de Pericos tuvo un toque especial al cumplir 100 afios, fueron 5 dias
de fiestas y actividades culturales para conmemorar este aniversario, las cuales tuvieron como
soberanas a la bella Paloma Zazueta como Reina de esta histdrica celebracion, asi como también a
lahermosa, Ana Laura Lépez Lugo como Reina de Los Juegos Florales, mismas que engalanaron las
celebraciones encabezando los desfiles, teniendo una nutrida participacién de carros alegéricos,
seguida de decenas de disfrazados, entre los que destacaron como primer lugar la comparsa de la
C. Marcia Micaela Lépez Rubio, quien gand un premio de 9 mil pesos; el segundo lugar fue para
Hilda Griselda Peiro Reyes, quien gand 6 mil pesos; el tercer lugar fue para Nestor Daniel
Rodriguez Rubio con un premio de 4 mil pesos; y los premios especiales fueron para Fabiola
Sarmiento Fonseca con un premio de 2 mil pesosyala Comparsade La Misién Cultural Numero 77
conun premio de 4 mil pesos.

De igual manera, el primer lugar para la categoria de Disfraz de Fantasia fue para Felipa Carrasco
Soto con 5 mil pesos de premio; el primer lugar de Disfraz de Fachas fue para Elva Olivia Garzén
Ruiz quien gand 3 mil pesos y finalmente el premio especial fue para Ana Isabel Gastélum Ruelas

con un monto de 4 mil pesos.




Un elenco musical de lujo que puso ambiente con las presentaciones de Grupo Los
Terceros, La Original Sonora Dinamita, Banda Los Plebes de Navolato, Clave 29, Grupo
Verificado, La Unica Banda Coyotitlan y El Bichi. Sin dejar de mencionar el esperado evento del
Malhumor.

Aunado a ello, en la fiesta del centenario no podia faltar el toque cultural, el cual tuvo su lugar con
unaserie de actividades como:

-Develacion de laPlaca en honor de la primerareina del Carnaval Pericos en 1920, Srita. Mariadela
Luzlbarra.

- Presentacion del Libro “Centenario del Carnaval Pericos”, Prof. Gonzalo Fonseca.
- Conservatorio “Cien afios del Carnaval de Pericos”

- Entrega de reconocimiento al Poeta Laureado de los Juegos Florales, resultando ganador en esta
edicion el destacado ciudadano Jorge Soria Lugo, con el poema “Es tiempo de un centenario”.

Carnaval Mocorito 2020 iVivalas Vegas... Noches de Magia!

La fiesta mas alegre de nuestro municipio fue un éxito total este afio. Cinco dias de fiesta en las que
el elenco musical puso un gran ambiente con la presentacidn de: Banda La Lider de Mocorito, Sb
Team Sinaloa Band, La Original Sonora Dinamita, Grupo Los Terceros, Banda Hermanos Rubio, Dj
Chato, Grupo Presidencial, Grupo Los Dindmicos Jrs, Raul Herndndez y Luis Angel Portillo.
Sin dejar de mencionar el colorido desfile de carros alegéricos y comparsas de disfraces que
acompafiaron ala hermosa Alicia Maria Camacho, Reina del Ca,rnaval Mocorito 2020, asi com
ReinadelosJuegos Florales, la bella sefiorita Priscila Lopez.
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Concursos

Y como cada afio, para finalizar las celebraciones, se premia la participacién de los ciudadanos,
resultando ganadora la comparsa “Casino Royal Las Vegas” llevdndose la cantidad de 15 mil pesos,
mientras que el segundo lugar fue para “Hilos de Vida y Alegria” con 12 mil pesos y “Welcone To Fit
MX” como tercer lugar adjudicandose la cantidad de 10 mil pesos. En esta misma categoria se
entregaron premios especiales a las comparsas “Royal Kids”, “Conejitas Play Boy”, “Viva Las Vegas
y Bailarines de Las Vegas” con 2 mil pesos a cada una.

También se premié al primer lugar de traje de fantasia con 8 mil pesos a “Mama Odie”, asi como
premio especial en esta misma categoria para “El Retorno del Rey”.
Quiense llevé el primer lugar de disfraz de pareja fue “Viejos Titiriteros” ganando la cantidad de 10
mil pesos, recibiendo premio especial en esta misma categoria “Pateja de Arlequines” y “Dos
Angeles en Las Vegas”.

Mientras que en la premiacién de mejor carro alegérico fue para “Fantasia Y Espectaculo Un Suefio
de Las Vegas” como primer lugar y ganador de 25 mil pesos, “Casino Royal Las Vegas” en segundo
lugar con 15 mil pesos y “Hotel Luxor” como tercer lugar y ganador de 10 mil pesos.
Otro acto importante fue la entrega de Reconocimientos al Poeta Laureado por la poesia del
jovencito Jeisser Daniel Bojérquez, bajo el titulo “Un vivo deseo de morir por ti”. De esa manera el
pueblo mocoritense vivio un capitulo mas de esta tradicional fiesta que culmind con una sorpre
T — e llevard la edicion . corito 2021,




Bibliotecas Publicas

Para dignificar las instalaciones de las bibliotecas, se destind un recurso de 541 mil 290.42

pesos aproximadamente, con los cuales se rehabilitaran 4 bibliotecas de nuestro municipio, entre

las cuales se contemplan las siguientes acciones:

-Los trabajos de rehabilitacion de las instalaciones para acondicionar la biblioteca en la localidad

serrana de Santa Rosalia en la Sindicatura de San Benito. Tuvieron una importante inversién de 136

mil 290.42 pesos, con los que se beneficiaran alrededor de 200 habitantes.

-En la cabecera municipal también se realizaron acciones para la rehabilitacién y mejoramiento de

la biblioteca, la cual tuvo importantes mejoras que requirieron una inversién de alrededor de los

200 mil pesos conlos que 5 mil 500 habitantes aproximadamente seran beneficiados.

-Se gestiond un monto de 85 mil pesos aproximadamente para lo que serdn los trabajos de

rehabilitacién de las instalaciones que albergan la biblioteca de la localidad de Recoveco de la

Sindicatura de Pericos, unainversion en beneficio de 1 mil 600 habitantes aproximadamente.

-En este ejercicio fiscal del 2020 aseguramos un monto de aproximadamente 120 mil pesos para

invertirlo en acciones de rehabilitacion de las instalaciones de la biblioteca de la cabecera‘de la

Sindicatura de Melchor Ocampo, en donde casi 2 mil habitantes seran beneﬁciados-fwywa
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Viralicemos la Lectura.- Un programa federal promovido por la Direccidn General de

Bibliotecas, con motivo de la pandemia provocada por el Covid-19y a fin de difundiry promover

la lectura a nivel nacional, invitando a quedarse en casa, para lo cual, desde sus domicilios

particulares nuestros bibliotecarios de la red municipal participaron con 9 videos compartiendo
lecturas para niflos y adultos.

Cursos virtuales. 14 de nuestros compafieros fueron capacitados de manera segura a través de dos
importantes cursos:

“Mis vacaciones en la Biblioteca”.- Impartido por la Direccién General de Bibliotecas, con el
objetivo de que nuestros bibliotecarios de la red municipal pudieran cumplir con el desarrollo de
estos cursos anuales, recorrimos comunidades del municipio donde tenemos presencia
bibliotecaria, entregando material de manualidades necesario para la elaboracién de trabajos
requeridos por los instructores.

Curso Virtual “Funcionamiento Basico de la Biblioteca Publica”.- Con la finalidad de brindarles
mejores herramientas a nuestro personal y asi atender en forma éptima a nuestros usuarios y
resolver de manera efectiva la problematica propia cotidiana de sus espacios y asi dar seguridad
para convertirse en verdaderos centros de reunidn, convivencia, conocimiento y difusidn cultural
comunitaria.

Dia Nacional del Bibliotecario.- A solicitud de la Red Nacional de Bibliotecas, asi como de la Red
Estatal de Bibliotecas, como municipio participamos con videos de felicitacién, contando con 24
videos en total para su difusidn a nivel nacional de parte de nuestro personal, de autoridades
comunitariasy principalmente de nuestros usuarios.

Reapertura de bibliotecas.- Dentro del plan de actividades para adaptarnos a la denominada
“nueva normalidad”, implementamos algunas acciones como difusidon de videos a través de
diferentes plataformas y diversos programas ya establecidos, para sensibilizar a la poblaciényala
vez promover nuestras comunidades, sindicaturas, tradiciones, cultura, bienes tangibles e
intangibles y su quehacer cotidiano.
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Museo Regional de Mocorito

Con el invaluable apoyo del Museo de Arte de Sinaloa (MASIN), logramos realizar una
exhaustiva limpieza de urnas, vitrinas y articulos que forman parte de la coleccién que alberga
este importante museo. Ademas, aprovechando la estadia de los profesionales se capacité a
nuestro personal del Instituto de Cultura con la finalidad de a futuro poder hacer por cuenta propia
dichos trabajos. Buenas acciones a las que se sumaron trabajos de resane y pintura,
impermeabilizacidn y reparaciéon de muebles, entre otros, para cumplir con la primera etapa de
rehabilitacién y acondicionamiento del museo. Lo cual tuvo una inversién de 50 mil pesos
aproximadamente.




230 Aniversario Fundacion de Pericos

En esta ocasion la pandemia provocada por el Covid-19 no nos permitié realizar celebraciones
como lo acostumbrabamos. Sin embargo, nos fue posible realizar una serie de actividades
culturales, cada unade ellas con las debidas medidas sanitarias que nos marcé el sector salud. Tal y
como lo fue el evento de Develacién de Placa en honor a Gabriel G. Villaverde, un destacado
periquense, quien no podia pasar desapercibido, luego de la colocacion de la ofrenda floral al
busto del fundador del pueblo, Don Francisco Peiro Gramdn. Aunado a ello, se realizé la tradicional
misa, en el mismo sentido y con los mismos cuidados preventivos de salud.
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426 Aniversario de la Fundacion de la Mision Jesuita en Mocorito

Al igual que muchos eventos y fechas importantes, la conmemoracion del aniversario de
Mocorito fue limitada por la situacion sanitaria que ocasiond la pandemia del Covid-19. Por ello,
como autoridades municipales, nos vimos en la necesidad de llevar a cabo algunas acciones en
marco de esta importante fecha. Una de ellas fue la misa de accion de gracias, celebrada bajo los
cuidadosy la prdactica de sana distancia, asi como el obligatorio uso de cubrebocas para garantizar
laseguridad de los presentes.

Aunado a ello, también tuvimos a bien realizar un atractivo Concurso Municipal de Fotografia, el
cual estuvo dirigido a profesionales y aficionados, con el tema Mocorito, su arquitectura, sus
paisajes, su gastronomia y artesania y sus tradiciones. Resultando 5 ganadores, premiados de la
siguiente manera:

Aneth Montoya ganadora de la categoria infantil con su fotografia titulada "Casonas" quien recibio
mil 500 pesos; Abraham Zamorano ganador de la categoria para adultos con su obra "Arreando por
laSierra" y 4 mil pesos como premio; Elias Montoya, segundo lugar con "Tradiciones de Siempre"y
3 mil pesos; Efrén Rubio Rodriguez, se quedd con el tercer lugar con un premio de 2 mil pesos por
su fotografia "Suefio Entre Girasoles" y finalmente César Uriarte Castro, fue el ganador de la
mencidn honorifica con "Ahiviene la Revolucién" y un premio de mil pesos.




ASISTENCIA SOCIAL
Y CONVIVENCIA SANA

Hacer todo de corazén es el distintivo del Sistema DIF Mocorito. Con orgullo este afio logramos
brindar mas 825 mil 051 servicios en beneficio de las familias vulnerables de todo nuestro municipio.
Entre los cuales, podemos destacar 1 mil 884 servicios de odontologia, 2 mil servicios de psicologia, 1
mil 700 servicios de nutricidn y alrededor de 815 mil 996 servicios de apoyos alimenticios, ademas
de miles de servicios mas que se brindaron durante este periodo.

Otro logro a destacar es el mejoramiento de nuestra infraestructura al invertir un recurso

aproximado a los 2 millones 626 mil 061.63 de pesos para dignificar algunas instalaciones y de esa
manera atender a la ciudadania como lo merecen.
Un arduo pero gratificante trabajo que realizamos, siempre con la conviccién y vocacion de servir, el
cual pudimos concretar con éxito gracias a la colaboracién y trabajo en equipo que nos caracteriza,
tanto internamente como institucionalmente, trabajando de la mano con los tres niveles de
gobierno. En donde el apoyo de nuestro Gobernador Quirino Ordaz Coppel ha sido clave a través de
su sefiora esposa Rosy Fuentes de Ordaz, quienes desde el Sistema DIF Sinaloa han sido un gran
aliado enlas buenas causas para beneficio de las familias mocoritenses.




Girasoles con causa

Mocorito, al recibir el distintivo de Pueblo Magico se volvié uno de los principales puntos
turisticos del estado, atrayendo un gran nimero de visitantes y turistas no solo de México sino de
diferentes partes del mundo. Y sin duda, el campo de girasoles se ha convertido en un referente del
turismo mocoritense; el cual ademas de una gran afluencia de visitantes, también arrojé una
importante cantidad de recursos econdmicos, producto de las aportaciones de los turistas que
llegaban atomarse la emblematica foto.

El Sistema DIF Mocorito, en coordinacidn con el Voluntariado DIF se encargaron de acondicionar
los espacios para fotografias y recibieron las aportaciones de los turistas que acudian a tomarse la
foto, que dieron un total de 433 mil 896.50 pesos.

Estos recursos fueron la aportacién del DIF, en el proyecto de construccion de una alberca para
hidroterapia y remodelacién de la fachada de la institucion. El proyecto total tendra un costo de 2
millones de pesos, y la diferencia sera inversion del gobierno estatal y municipal.




Programas Alimentarios

La base fundamental del Sistema DIF Mocorito es el bienestar de las familias mocoritenses y una
accién que contribuye directamente a este objetivo, es el Programa Asistencia Alimentaria, mismo
que esta disefiado para ninos, adolescentes, adultos mayores, mujeres embarazadas y personas
ensituacién de vulnerabilidad; elevando asi su bienestar y calidad de vida.

A partir de marzo del afio 2020 debido a cambios en el programa a nivel nacional, se dio un
aumento de 79 despensas incrementando el nimero de 2 mil 055 a 2 mil 134. Desde el 01 de
noviembre del 2019 al 31 de octubre del 2020, se entregd la cantidad de 25 mil 292 despensas,
distribuidas en 84 comunidades.

El programa de Desayunos Escolares, busca contribuir a la seguridad alimentaria de la poblacion
escolar mediante la entrega de desayunos calientes y desayunos frios. Se beneficiaron 71 escuelas
primarias y 45 escuelas preescolares, de 76 comunidades del municipio de Mocorito,
distribuyendo un total de 595,700 desayunos frios, en el periodo que comprende el presente
informe.

En lo que respecta a desayunos calientes se benefician 3 escuelas primarias y un preescolar, de
cuatro comunidades, con un total de 248 despensas para desayunos calientes. Es necesario
mencionar que debido a la falta de actividad en las escuelas derivada de la pandemia, estos
apoyos se distribuyeron de una manera distinta durante algunos meses, priorizando el apoyo a los
menores beneficiados en el padrdn original.

Por cuarto aifo consecutivo, nuestro municipio recibié también el beneficio del programa de

—____f_———ﬂ
Despensas para Pescadores, el cual beneficid a los pescadores registrados de nuestro municipi




Espacios de Alimentacion Encuentro y Desarrollo

Los Espacios de Alimentacién Encuentro y Desarrollo (EAEyD) coadyuvan a que en las
comunidades se generen las condiciones para lograr una seguridad alimentaria de la poblacién
vulnerable, a través de la habilitacion de espacios para la elaboracién comunal de alimentos
inocuos, nutritivos y econdmicamente accesibles, mismos que ofrecen una alternativa respecto al
problema de alimentacion.

El sistema DIF Sinaloa, en coordinacién con el DIF Municipal entregd 264 despensas a los EAEyD
ubicados en las comunidades de Los Letreros, Canutillos, Palmarito de la Sierra, La Huerta, El Salto,
Los Chinos, El Tule, Mazate de los Sanchez, Sauce de los Gamez, Tabalopa, Alhueycito, Higuera
Caida, Chicorato, La Majada de Abajo, El Carrizo, La Vainilla, Calomato, Rancho Viejo y La
Guamuchilera Segunda. En estos espacios se beneficiaron 899 personas, con un total de 179 mil
412 consumos.

Las comunidades que recibieron un equipamiento completo de enseres domésticos, en los
ultimos 12 meses son: Calomato, El Carrizo, La Majada de Abajo, Sauce de los Gdmez, Tabalopa, El
Tule, Los Chinos, Alhueycito, Mazate de los Sdnchez, Palmarito de la Sierra y Santa Rosalia. Esta
ultima se inaugurd en el mes de septiembre, gracias a la soI|C|tud y entusiasmo de la comunldad
que durante meses se esforzo por contarWeﬁcm
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En la Sindicatura de Pericos recibieron el apoyo del proyecto de una Fabrica Comunitari
Block, beneficiando a 60 familias con 500 piezas de block para cada una, dando un total de 30
mil piezas.
Los EAEyD de Calomato y La Huerta recibieron el apoyo de proyectos de Granjas Avicolas,
mientras que el EAEyD de Chicorato recibié un proyecto de Tamaleria.
Las panaderias de Palmarito de la Sierra “La Pasadita” y la de Guamuchilera Il “La Giiza”;
recibieron el apoyo de insumos necesarios, para realizar variedad de pan.
Asimismo, las voluntarias de los EAEyD recibieron las siguientes capacitaciones:
Organizacidon comunitaria
Higiene enlos alimentos
Lavado de manos
Menos consumo de comida chatarra
Saneamientos
Viviendasy comunidad
Capacitacién del programa de salud y bienestar comunitario
Capacitacién en contraloria social
Tallery aplicacién de herramientas de trabajo
Desinfectar frutasy verduras
Consumo de frutasy verduras de temporada
Mejorar las relaciones personales en la nuevarealidad
Cuidados sobre la pandemia covid-19

Platicasy asesorias en valores:

Respeto Relaciones personales
Paz Amistad

Puntualidad Perspectivay orden
Perddn

Agradecimiento
Compromiso
Responsabilidad
Amor

EJE1




Los grupos de desarrollo de las comunidades de La Guamuchilera Il y Palmarito de la Sierra,
recibieron las capacitaciones del Programa de Salud y Bienestar Comunitario del Ramo 12,
con los temas de: Pasos para Desarrollar la Economia Solidaria; y Relaciones Humanas
Saludables.

Se otorgaron asesorias y capacitacién en temas del drea de alimentacidn para los EAEyD, tales
como: Higiene Dentro de la Cocina; Cuidate de los Accidentes de Cocina y Enfermedades
Transmitidas por Alimentos, asi como un Menu. Todo esto para que los espacios de alimentacion
sigan funcionando, pero con todas las medidas de higiene personal y social, por la situacién actual
dela pandemia covid-19.

Psicologia

El Departamento de Psicologia del Sistema DIF busca brindar a las familias una orientacion
psicoldgica a través de sus consultas, terapias tanto familiares como individuales; y talleres de
distintos temas relevantes para la salud emocional.

Esta area favorecid a la poblacién mocoritense tanto en la cabecera municipal, como en sus
comunidades con 1 mil 057 terapias de las cuales alrededor del 60 por ciento fueron para adultosy
elresto fue en beneficio de nifios.

El programa municipal Construye con Valores que es uno de los consentidos del gobierno por su
gran impacto familiar, se llevd a las escuelas de Rosa Morada, Rancho Viejo, Recoveco, Caimanero,
Guamuchilera y Zapotillo, promoviendo la practica de los valores universales entre padres e hijos.
Debido a la inactividad escolar generada por la Pandemia de COVID-19 este programa se
suspendié.




Asimismo, a través del Programa Estatal de Valores se impartieron platicas a jéven
adultos acerca del Manejo de Emociones, Autoestimay Proyecto de Vida.

En colaboracién con el drea de Seguridad Publica Municipal, se realizaron evaluaciones
psicoldgicas a 28 elementos de seguridad publica, tanto de la cabecera municipal, como de la
Sindicatura de Pericos y Melchor Ocampo.

En coordinacion con DIF Sinaloa, se llevd a cabo el concurso del Nifio DIFusor, en el cual resulté
ganadora la menor Maria Isabel Rodriguez quien representé a nuestro municipio en la etapa
estatal del concurso.

A través del Programa de Atencidén a Nifios y Nifas en Situacion de Riesgo (PANNASIR) se
impartieron interesantes talleres de tematicas como: Prevencion del Embarazo; Adicciones; y
Trabajo Infantil, logrando llegar con esto a mas de 915 nifias, nifios y adolescentes. Asimismo, con
la intencion de ayudar a los nifios del programa Pannasir a tener un mayor aprovechamiento
escolar, abrimos la “Escuelita Pannasir” donde los menores reciben asesorias para realizar sus
tareas, asi como apoyo para ingresar a internet e imprimir trabajos escolares. Esta accion se
emprendié debidoal ciclo escolaren linea, provocado por la pandemia del covid.

Trabajo Social

El objetivo de esta drea es promover el desarrollo de las comunidades que exigen una respuesta,
frente alos problemas de carencias que afectan a sectores importantes de la poblacion.

En el transcurso de este afio, Trabajo social ofrecié atencién general tanto a las comunidades,
como a la cabecera municipal. Se apoyaron con 280 cartas de bajos recursos, 198 certificados de
discapacidad, 156 dictdmenes médicos y se entregaron 145 credenciales de discapacidad.
Asimismo, se entregaron 40 aparatos funcionales como: sillas de ruedas, andaderas y muletas, a
personas de distintas zonas del municipio. De igual forma, se apoyd a 40 personas con aparatos
auditivos, contribuyendo asi a una mejor calidad de vida de estas personas.
A peticién de familias mocoritenses, durante los Ultimos 12 meses se han hecho visitas
domiciliarias a hogares que requieren de algun tipo de atencidn que permita mejorar su situacién
familiar. e
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Unidad Basica de Rehabilitacion (UBR)

Contribuimos a mejorar la calidad de vida de las personas que acuden a la Unidad Basica de
Rehabilitaciéon (UBR) a solicitar atencion médica, mediante la rehabilitacién integral de los
padecimientos y discapacidades transitorias o permanentes, brindando una atencién optima de
acuerdo a las necesidades y expectativas de cada paciente, mediante los conocimientos tedricos
practicos y de la experiencia profesional para poder brindar un servicio acorde a las actuales
tendencias de fisioterapia.

En el transcurso de noviembre del 2019 a octubre de 2020, se dio atencién a mas de 312 pacientes,
en la UBR de la cabecera municipal y la ubicada en la extensidn de Pericos. La demanda diaria de
esta unidad es elevada, no obstante ante la pandemia fue necesario suspender la terapiafisicay se
implementaron otras estrategias de atencion.

A través de los servicios de estimulacidn temprana, mecanoterapia, electroestimulacion,
ultrasonido, compresas, diatermia, parafina, |[dmpara infrarroja, de igual manera se estuvo
proporcionando apoyo e informacién de plan de tratamiento en casa en pacientes por medio de
via telefénica durante los meses de pandemia, en base a ello se beneficiaron a 47 personas via
telefénica, 8 en visitas domiciliarias y 257 en la unidad basica de rehabilitacion de Mocorito y
Pericos.

Algunas de las localidades mas beneficiadas con los servicios son: la cabecera municipal, Cerro
Agudo, Higuera de los Vega, Palmarito Mineral, La otra Banda, El Valle, El Tule, El Manchén,
Cofradia de Soto, La Huerta, San Benito, Los Chino , Potrero de los Gastelum, Canutillos, Lo de
Félix, Tepantita, El Progreso, El Palmar, Rosa ia,Lla Misién, Boca de Arroyo, Porterillos, Retes,




INAPAM

El Instituto Nacional de Personas Adultas Mayores (INAPAM) procura el desarrollo humano e
integral de las personas de la tercera edad, contribuyendo a su bienestar a través de garantizar el
goce y ejercicio de una mejor calidad de vida, en condiciones de igualdad que aseguren sus
necesidades basicas y desarrollen sus capacidades e iniciativas en un entorno social incluyente.
Durante los 12 meses que comprende este informe se entregaron 130 credenciales a adultos
mayores.

Se realizaron reuniones en los 14 clubes que se tienen en el municipio, con motivo de celebrar las
tradicionales posadas navidefias, el Dia de Reyes y el 14 de Febrero; propiciando un ambiente
agradable de comunicaciény esparcimiento social.
El Dia del Adulto Mayor se entregd despensas a cada uno de los integrantes de los clubes, en sus
domicilios, debido a la contingencia causada por el Covid-19 beneficiando a un total de 270
adultos mayores.

Se inicié la obra de construccién y equipamiento de la Casa del Adulto Mayor en la
Sindicatura de Melchor Ocampo. Una obra en beneficio de los casi 2 mil habitantes de dicha
sindicatura, la cual tuvo un monto de inversion de 626 mil 061.63 pesos aproximadamente.




Procuraduria de Proteccion de Nifas, Niiios y Adolescentes

La Procuraduria de Proteccion de Nifias Nifios y Adolescentes tiene como principal objetivo
orientar y asesorar juridica, psicoldgica y socialmente a los miembros de la familia cuando se
atente contra la integridad de estos. Esta drea es conformada por tres esferas de actividad juridica,
psicologica y trabajo social. Dichas esferas estan a cargo del Licenciado Jonathan Abraham
Martinez Ayala, las Psicdlogas Carmen Irene Pérez Rocha, Sulema Lépez Angulo y la Trabajadora
Social, Rosario Lizeth Lépez Ochoa, respectivamente.

Este afio, la Procuraduria dio atencidn juridica a mas de 388 personas que fueron beneficiadas con
la orientacion en temas legales, asi como también se pactaron 85 convenios y 30 comparecencias,
a suvezse iniciaron 32 juicios, de los que se concluyeron 17. Dando solucidn a casos juridicos que
salvaguardaron la integridad familiar y cumpliendo con ello a la responsabilidad conferida a esta
area.

Odontologia

Sabedores que la salud bucal es muy importante, se da atencién a la poblacién que busca una
servicio a bajo costo y de calidad, atendiendo problemas bucales como remocion y eliminacién de
caries, aplicacién de fluor, profilaxis, cirugias menores y extraccién de premolares, siendo los
menores de edad y adultos mayores, la poblacion que mas solicita la atencidon dentro del
organismo asistencial.

En el transcurso del afio se atendieron alrededor de 1 mil 884 pacientes (465 nifios y 1019 adultos)
distribuidos en toda la poblacidn.




Nutricion

Debido a la necesidad que existe en los sectores vulnerables por mejorar su plan alimenticio y
salud, se cuenta con un drea de Nutricién dentro de las instalaciones en donde se brinda atencion
integral a nifias, nifos, jovenes y adultos, ofreciendo la informacidn de la sana alimentacion y
balance de la comida, dando un trato especial y seguimiento a cada persona para que logre su
objetivo, ya sea bajar de peso, aumentar o cambiar sus habitos alimenticios, ademas de ayudar a
personas que padecen problemas de salud relacionados con trastornos alimenticios.
De octubre del 2019 al 01 de noviembre del 2020 se visitaron escuelas primarias y preescolares de
todas las comunidades y cabecera municipal, con talleres de distintas tematicas nutricionales
como: El plato del buen comer, Bajale a la chatarra, Los beneficios de los huertos escolares, entre
otros, dirigidos principalmente a nifas, niflos y adolescentes. A suvez, se tomaron pesoy tallas de
cada uno de los alumnos con el fin de apoyar con la salud nutricional de los menores; dando
atencién nutricional aproximadamente a 1 mil 200 nifios y 500 adultos durante este periodo.

Casade Cuidado Diurno

La Casa de Cuidado Diurno es un espacio que brinda servicio de alimentacién a adultos mayores
en situacion de vulnerabilidad, que no cuentan con familiares que los asistan en esta necesidad
basica. Se brinda atencion a un total 49 adultos mayores en la Casa de Cuidado Diurno de la
cabecera municipal y la sindicatura de Pericos.
Del 01 de noviembre de 2019 al 12 de marzo de 2020 se brindaron la cantidad de 4 mil 802
desayunos, .de lunes a V|ernes y 4 mil 802 comidas, dando un total de 9 mil 604 allmentos
narzo, al 30 de octubre la diné an
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Estancia Infantil (CAIC) DIF Mocorito

Velar por el desarrollo integral de los niflos de 0 a 5 aflos de edad, es un compromiso firme, es
por ello que los hijos de madres trabajadoras, de familias consideradas sujetos de asistencia
social, se les apoya brindando cuidado a los nifios, mientras sus madres laboran.

El Centro de Atencion Infantil Comunitario (CAIC) tiene espacio para 15 nifios; previo al cierre de
las instalaciones con motivo de la pandemia, se atendia a 9 nifias y 6 nifios de las localidades de La
Misién, Boca de Arroyo, El Chinal, El Progreso y la Cabecera Municipal. Los menores reciben
desayuno, colacién y comida. Asimismo, los nifios en edad preescolar cuentan con el servicio de
transporte escolar.

Las nifias y los nifios realizan actividades pedagégicas de acuerdo a su edad y a sus necesidades,
como el baile, canto y educacién fisica; donde se desarrollan en un ambiente sano y de armonia
paraellos.

En los ultimos meses, con apoyo de DIF Sinaloa que preside la Sra, Rosy Fuentes de Ordaz se
llevaron a cabo diversas mejoras en las instalaciones de la guarderia, se equipd con mobiliario; y
ademas, se capacita de manera constante a los encargados de esta estancia infantil para que los
nifios reciban un mejor cuidado y atencion.

De la Mano con el Centro de Atenciéon Multiple (CAM) 36

La inclusién de nifios y jovenes con discapacidad, en las actividades cotidianas es una tarea que se
ha atendido a través de apoyos y solicitudes que el Centro de Atencién Multiple #36 de Mocorito
ha planteado.

En conjunto con esta institucién educativa, llevamos a ca 2019, con el
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Corazoéon Recolector de Tapitas

En coordinacién con Casa Valentina, se instalaron dos corazones recolectores de tapitas de
plastico, uno en la cabecera municipal y otro en la sindicatura de Melchor Ocampo, con la
intencidn de apoyar a los nifios con cancer. Estos corazones, al mismo tiempo que nos ayudan a
reciclar, permiten involucrarnos en una causa de vida, y es por eso que la idea es hacer latir mas
corazones en distintos puntos del municipio.

Cena Navidena

Una firme misién del Sistema DIF Mocorito es velar por la unidad y sana convivencia de las familias
mocoritenses, asi como la mejora de su calidad de vida. En diciembre del 2019 se donaron mds de
600 cenas navidefias a familias vulnerables del municipio. Gracias a las contribuciones que
funcionarios publicos, regidores y la misma ciudadania otorgd para hacer posible esta entrega,
guellevé a cada mesaamory unién familiar, con una cena decorosa.

Dia de Reyes

Uno de los tradicionales festejos en DIF Mocorito es el Dia de Reyes; y este afio en el marco del
adicional ”Vlernes de Plaza” se llevd a cabo la celebracion donde mas de mil 500 pequefios
r su trozo de rosca, dulces y participaron en la rifa d m ismo festejo se
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Dia del Nifno

Esta fecha no se trata solo de festejar, sino también de promover sus derechos y concientizar a
las personas de la importancia del cuidado de la nifiez, en el mundo. Tras la pandemia que nos
aqueja, se celebré el dia del nifo de una forma distinta, con un dinamico Concurso de Dibujo desde
casa; los ganadores recibieron los regalos en sus hogares de manos de la Presidenta del Sistema
DIF Mocorito, Maria Elizalde de Galindo y su esposo, elalcalde, Jesus Guillermo Galindo Castro.
Los ganadores de los primeros lugares recibieron tablets, pastel, dulces y pizza; asimismo entre
todos los participantes se rifaron dos tabletas electrénicas masy cada uno recibié en su casa pizzay
dulces, enreconocimiento a su participacién en el concurso.

Diadel Abuelo

Las abuelas y los abuelos son sinédnimo de amor y carifio incondicional, son esas personas que
marcan la vida de generaciones enteras principalmente en la infancia.
Este afio, la celebracién cambio drasticamente también en esta fecha, ya que la pandemia impide
las aglomeraciones, por ello para celebrar la vida de los adultos mayores se lanzd una convocatoria
para que los nietos registraran a sus abuelos y los hicieran participar en una rifa sorpresa.
Siguiendo esta dinamica el Dia del Abuelo se hizo entrega de los premios a los 3 abuelos que
resultaron ganadores en el sorteo que se hizo en vivo, por redes sociales. Los ganadores recibieron
unatelevisidn, abanicos, pastelesy un kit de higiene.
Asimismo, se visitd a los abuelos de los grupos de INAPAM de Caimanero, Recoveco, Comanito,
Melchor Ocampo, Rosa Morada, Palmar de los Leal, Boca de Arroyo La Mision, El Mezquite, El
e, CerroAgudryIa cabecera mumupall otorgan ) 1)




Cobijando Mocorito

El programa “Cobijando Mocorito” se cred con la finalidad de contribuir con las necesidades de
la poblaciéon mas vulnerable del municipio de Mocorito, mitigando en lo posible las carencias que
se padecen. Se donaron mas de 1 mil 200 apoyos en cobijas y colchonetas en comunidades como:
El Guasimal, San Benito, Los Chinos, Zapote de los Moya, Potrero de los Guerrero, La Ladrillera, Las
Juntas, Las Lomas Blancas, Ranchito de los Gaxiola, Capirato, El Capule y Agua Salada.

Contigo de Corazén

Este programa se cred para llegar a las familias de una manera especial. A través de estas acciones,
se busca brindaralgo mds que ayuda material.

En el Ultimo afio, apoyamos a 7 familias con el mejoramiento de sus viviendas, despensas, ropa,
calzado, muebles, aparatos funcionales y articulos para el hogar; segun sus necesidades
apremiantes. Estas familias son de comunidades como: El Encinal, El Palmar de los Leal, Mocorito,
El Pochote, Comanito y Melchor Ocampo.




Mes Rosa

Para sumarnos a la lucha contra el cancer de mama, el Sistema DIF realizé una visita a mujeres

de escasos recursos que se encuentran en tratamiento de esta enfermedad, para entregarles
apoyosy demostrarles que no estdn solas.

Un apoyo econdmico para medicamentos y despensas es lo que se entregd a las mujeres de la
Sindicatura de Pericos.
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SALUD

Entre los logros relacionados a esta area podemos presumir que este afio concretamos vy
fortalecimos una gran relacidon con la Secretaria de Salud del Gobierno del Estado al mando de
nuestro amigo el Dr. Efrén Encinas Torres, porque definitivamente a pesar de las adversidades de los
factores externos, logramos dar pasos importantes en materia de infraestructura, lo cual no nos
hubiera sido posible realizar sin ese respaldo. Gracias al trabajo en equipo, nuestro municipio tuvo
una inversién econdmica de aproximadamente 3 millones 642 mil 110.230 pesos, con ello,
avanzamos en la dignificacién de nuestras instalaciones y ademas creamos nuevos espacios
propicios para promover el cuidado de la salud fisica. ctura que hoy yaforman parte de esta historia
que se construye dia adia... lamejor de Mocorito.
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Parque dela Salud

Se dioinicio a la anhelada obra de construccién que contempla la Cancha de Usos Multiples de

la Sindicatura de Rosa Morada, la cual estard enfocada para promover el cuidado de la salud
mediante el fomento de la activacion fisicay el deporte, misma que tendrd un costo de inversion de
alrededor del millén 492 mil 197.61 pesos, con lo que se beneficiaran casi 400 familias de dicha
sindicatura.

Firmade Convenio

Haciendo equipo con la Secretaria de Salud del Estado de Sinaloa a cargo de nuestro amigo el Dr.
Efrén Encinas Torres, llevamos a cabo la importante firma de Convenio de Colaboracién y
Coordinacion para trabajar juntos en acciones de prevencién y promocion de la salud. Una
importante accion que formalizé y facilité diversas acciones como el uso de terrenos para
inversiones publicas como fue la creacion del parque en la Sindicatura Rosa Morada, entre otras
gestiones que ahora fluiran con mayor certeza juridica.

Centrode Salud de Cerro Agudo

La reconstruccién del Centro de Salud de Cerro Agudo tuvo que ser realizada en etapas, por ello,
este afio se gestiond ante Gobierno del Estado una inversién de 2 millones 149 mil 912.69 pesos
para complementar las pasadas inversiones con trabajos de instalaciones eléctricas, sanitarias,
voz y datos, pintura exterior e interior, impermeabilizacién, cerca perimetral, cuarto RPBI,
muebles sanitarios, aires acondicionados, azulejos bafios, puertas, cortinas antibacteriales, entre
otros beneficios en equipamiento que sin duda alguna van a mejorar el servicio y por ende, daran
un gran beneficios a e‘ mil 500 habitantg&:letoda laregion.
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Hospital Integral Mocorito.

En cuanto a atenciones otorgadas durante el periodo que abraca del 1 de enero al 30 de
septiembre de 2020, se registraron un total de 9 mil 499 consultas médicas. Las cuales se
clasificaron de 3 maneras: 6 mil 366 consultas de medicina general, 2 mil 759 consultas de
especialidadesy 377 consultas odontoldgicas.

Siendo las principales causas de consulta externa:

-Rinofaringitis aguda (resfriado comun).

-Hipertension esencial.

-Examen médico general.

-Diabetes mellitus no insulinodependiente, sin mencién de complicacién.

-Faringitis aguda.

-Amigdalitis aguda.

-Infeccidn de vias urinarias.

-Caries del cemento.

-Bronquitis aguda.

-Supervision de embarazo normal.

Principales causas de Consultas de Gineco-obstetricia:

-Supervision de embarazo normal no especificado.

-Supervision de embarazo de alto riesgo.

-Examen ginecoldgico.

-Supervision de primer embarazo normal.

-Hemorragia vaginal y uterina anormal.

-Quiste en desarrollo del ovario.

-Vulvitis subaguda y croénica.

-Mastopatia quistica difusa.

-Leiomioma intramural del Gtero.

- Seguimiento postparto.

Principales causas de Consulta de Pediatria:

-Displasia vaginal leve.

-Control de salud de rutina del nifio.

-Diarrea y gastroenteritis de presunto origen infeccioso.
-Bronquitis aguda.
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Principales causas de Consulta de Cirugia:

-Hernia inguinal unilateral o no especificada, sin obstruccién ni gangrena.
-Verrugas viricas.

-Quiste folicular de la piel y del tejido subcutaneo, sin otra especificacién.
-Colecistitis crénica.

-Granuloma por cuerpo extrafio en la piel y en el tejido subcutdneo.

-Tumor benigno lipomatoso de piel y de tejido subcutdneo del tronco.
-Hernia umbilical sin obstruccidén ni gangrena.

-Quiste pilonidal sin absceso.

-Tumor benigno lipomatoso de piel y de tejido subcutdneo de cabeza, cara y cuello.
-Tumor benigno lipomatoso de piel y de tejido subcutdneo de miembros.
Mientras que en el area de Urgencias se tuvo una gran actividad, registrando en total 3 mil 139
consultas, siendo las 10 principales, las siguientes:

-Traumatismos, envenenamientos y heridas.

-Infecciones respiratorias agudas.

-Enfermedades del corazdn.

-Enfermedades hipertensivas.

-Infecciones intestinales.

-Gastritis y duodenitis.

-Supervision de embarazo.

-Diabetes mellitus.

-Sindrome del colon irritable.

-Trastornos neurdticos, relacionado con el estrés y trastornos somatomorfos.

En total se realizaron 24 mil 636 estudios:
22 mil 432 Estudios de Laboratorio, 1 mil 245 Estudios de Rayos X, 678 Estudios de
Ultrasonidos, 281 Electrocardiogramas.

En el programa de Planificaciones Familiar se brindaron 57 consultas en total y se otorgaron
367 Métodos Anticonceptivos:
65 Orales.

77 Inyectables.

159 Preservativos Masculinos.




7 Oclusion Tubaria Bilateral.
18 DIU.
16 Parches.
13 Implantes.
8 Post Day.
11 Dispositivo Mirena.
0 Nulipara.

En este periodo antes citado, se registraron 45 nacimientos en total. Asimismo, un total de 4
defunciones.

En el darea de Deteccién Oportuna de Cdncer (DOC) se registraron:
92 por Papanicolaou, 93 por Exploracién de Mamay 92 por Virus de Papiloma Humano.

Mientras que en los casos de Enfermedades Crénicas degenerativas se tuvo un total de 242
consultas de cronicos degenerativos en control (diabetes, hipertension arterial y obesidad).

Vacunacién
Este importante programa, nuevamente trajo muchos beneficios para los mocoritenses al aplicar

un total de 2 mil 517 biolégicos del periodo correspondiente de noviembre de 2019 a septiembre
del 2020. Asi como también se realizaron 72 aplicaciones de faboterapicos antialacran.




JUVENTUD

El papel de la juventud fue fundamental este periodo, una época que nos tomé por sorpresa a nivel
mundial con una pandemia en la cual el comportamiento de la juventud fue clave para disminuir los
brotes de contagios por el virus denominado Covid-19. A sabiendas de esa responsabilidad social,
nos pusimos a trabajar para crear conciencia en la juventud y que su comportamiento lejos de ser un
factor de riesgo, fuera un factor mas en la lucha para contra la propagacion de dicho virus.
Aunado a ello, este afio no quitamos el dedo del renglén para brindar esa atencidon que merecen los
jévenes mocoritenses. Siempre en contacto con ellos, motivandolos y orientandolos a través de
diferentes acciones y/o programas que realizamos en estos 12 meses.




Juventud en Movimiento

A través de este programa buscamos promover entre los jovenes la practica del activismo
social, tal como actividades que coadyuven a mantenerlos en movimiento con sentido social.
Conformando un grupo de 45 jévenes, pudimos lograr 4 movimientos sociales:

Jornada de limpieza en la Plazuela Miguel Hidalgo, durante la temporada de girasoles y la
afluencia turistica. Contribuyendo a mantener limpios dichos espacios publicos y con ello,
cuidar la imagen de nuestro Pueblo Magico.

Atencion y orientacion al turista durante la temporada de girasoles, la afluencia turistica
nos rebasé, ya que el éxito fue tan grande y positivo, por ello, a manera de reforzar la atencién,
nos pusimos a trabajar como anfitriones para facilitar la estadia de turistas y visitantes.

Guardias en el filtro sanitario.- Los meses mds duros de la pandemia, dicho grupo se sumé
como voluntario en los filtros sanitarios de accesos, y asi fortalecer el equipo de funcionarios y
ciudadanos para hacer frente a la pandemia.

Juguetdn Navideiio 2019.- Se realiza afio tras afio una colecta de juguetes y regalos para
ser entregados a los nifios de escasos recursos de nuestro municipio como regalo de navidad.
En el afio 2019 se logré recolectar 500 regalos los cuales fueron entregados en una pequeiia
posada en la cual se les hace entrega de su bolsa de dulces, pastel, refresco y pifiata, esto se
realizé en las comunidades de El Pochote, La Misién, El Sabinito, Pericos, Santa Rosalia, La
Pionilla, El Encinal, Canutillo, Terrero de los Pacheco y La Cascada.

Joévenes Construyendo el Futuro

Un programa federal que vincula a personas de entre 18 y 29 afos de edad, que no estudiany
no trabajan, con empresas, talleres, instituciones o negocios donde desarrollan o fortalecen
habitos laborales y competencias técnicas para incrementar sus posibilidades de empleabilidad
a futuro. Para ello se destinaron 8 millones 950 mil 224 pesos en beneficio de 398 jévenes
mocoritenses.

Cine en tu comunidad

Tardes de Cine es un programa municipal que implementamos en las comunidades. Se
realizaron con el objetivo de promover entre los jovenes la convivencia y el sano
esparcimiento. Por ello, se eligieron peliculas apropiadas que dejaron un mensaje
y ensefianza en los 350 jovenes beneficiados de siete diferentes comunidades
como fueron: El Guasimal, Tepantita, El Becal, Potero de los Sanchez, La Cofradia
de Soto, El Pochote y El Palmar de los Leal.
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Circulo de Conferencias

Se seleccionaron instituciones educativas para impartir las conferencias y en base a la
audiencia se eligié el tema, se impartieron platicas relacionadas con el drea de la salud para la
prevencién del sobrepeso, obesidad, enfermedades crénicas, salud emocional y psicoldgica,
primeros auxilios bdsicos, ademas se impartieron temas relacionados con el uso correcto de las
redes sociales, prevencion del bullyng, entre otros. Fueron en total 10 conferencias en
beneficio de 950 jévenes e impartidas en los siguientes planteles:

Centro de Bachillerato Tecnoldgico Agropecuario 133 de Recoveco.

COBAES 83 de El Valle de Leyva Solano.

Esc. Sec. Rafael Buelna Tenorio de Pericos.

Esc. Sec. Técnica No. 40 de El Palmar de Los Leal.

Esc. Sec. Gregorio Cuevas de Colonia Constancio Rodriguez.

Esc. Sec. Tierra y Libertad de San Benito.

Esc. Sec, Gregorio Cuevas de la Colonia Constancio Rodriguez.

Telesecundaria No. 101 de El Potrero de los Sdnchez.

Telesecundaria No. 339 de La Cofradia de Soto.

elesecundaria No.85 de Capirato.

ervativo Femenino.




Mentes Ganadoras

"Mentes Ganadoras" es el nombre que lleva el programa municipal para motivar a nuestros
jovenes, el cual se llevd a cabo mediante ponencias de cinco casos de éxito e impartidas por los
protagonistas: Aldn Béjorquez, joven poeta que ha cruzado fronteras y llegado a Europa con sus
poemas; Gussy Lau, famoso compositor y reciente ganador de un Grammy; Pedro Lépez, un gran
motivador que ha encauzado a los jovenes a través del deporte; Jesus Cristerna, un ejemplo de
emprendedor y Paulina Pefia, una joven estudiosa y dedicada. Todos ellos, compartieron sus
experiencias e interactuaron con 400 jovenes que salieron.

Dia Internacional de las Habilidades de la Juventud

Se implementaron trasmision de videos por via Facebook, por motivo del Dia Internacional de las

Habilidades de la Juventud. Debido a esta situacion que se estaba atravesando durante ese mes,

se optd por no dejar pasar desapercibido ese dia tan impdrtate para los jévenes. Se compartieron

5 videos, cada uno de ellos motivando a los jévenes para que aprovecharan el tiempo libre en

cosas positivas, como aprender inglés, leer, hacer ejercicio y alimentarse de forma saludable,

aprenderalgo nuevo, como el arte de la pinturay esa forma ser resilentes ante la pandemia. \
)




Dia del Estudiante

Lamentablemente la emergencia sanitaria no nos permitié celebrar como se acostumbra, ya
que la fecha fue durante el confinamiento social. Pero buscamos la forma de hacer algo
significativo, de manera segura y que involucrara la participacién de los jévenes. En ese sentido,
lanzamos el Concurso de Tiktoks a través de las redes sociales, con el objetivo de fomentar la
creatividad y la vez hacer conciencia de la situacidn que se estaba viviendo ante la amenaza del
Covid-19. En el que resultd ganador el joven Wascar Elian Antonio Lépez Mejia de 19 afios de edad,
originario de la cabecera municipal a quien se le hizo entrega de una laptop, una charola de sushiy
su respectivo reconocimiento. Mientras que a otros 11 jévenes se les hizo entrega de un
reconocimientoy una charola de sushi como premio especial




Dia Internacional de la Juventud

Para conmemorar esta fecha tan importante, de igual manera evitamos las aglomeraciones e
implementamos unaserie de actividades de manera seguray acatando los lineamientos del sector
salud. Entre las actividades se contemplé la convocatoria para designar al Premio Municipal de la
Juventud y un Concurso de Memes. En los cuales el joven elegido como ganador fue el talentoso
artista plastico, Juan Luis Sdnchez Angulo originario de la comunidad de El Guasimal, a quien se le
hizo entrega de un premio en efectivo de cinco mil pesos, un reconocimiento y arreglo floral.

Mientras que los ganadores del Concurso de Memes fueron Miriam Gil Gaxiola y Abelino
Antonio Rodriguez Hernandez, a quienes se les hizo entrega de 1 mil pesos en efectivo acadaunoy
un reconocimiento.

De igual manera, se impartié otra actividad mediante una charla a manera de motivacién y
consejos paralos jovenes, como lo fue la charla “Reto para los deportistas ante Covid-19”.

Talleres

Con el objetivo de dotar a los jévenes poco a poco de capacidades para que puedan salir ayudarse
a salir adelante econdmicamente, creamos acciones enfocadas en adiestramientos basicos de
oficios y manualidades, teniendo como resultados los talleres de elaboracién de pizzas y el taller

de elaboraciéon de bouquets, los cuales tuvieron una inversion minima de alrededor de 1 mil 800
pesosy un beneficio de 20 jovenes capacitados de las comunidades de Santa Rosalia y la cabecera

de Pericos.
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MUJERES

El papel de la juventud fue fundamental este periodo, una época que nos tomé por sorpresa a nivel
mundial con una pandemia en la cual el comportamiento de la juventud fue clave para disminuir los
brotes de contagios por el virus denominado Covid-19. A sabiendas de esa responsabilidad social,
nos pusimos a trabajar para crear conciencia en la juventud y que su comportamiento lejos de ser un
factor de riesgo, fuera un factor mas en la lucha para contra la propagacion de dicho virus.
Aunado a ello, este afio no quitamos el dedo del renglén para brindar esa atencidon que merecen los
jévenes mocoritenses. Siempre en contacto con ellos, motivandolos y orientandolos a través de
difgrentes accionesy/o programas que realizamos en estos 12 meses.
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Talleres

La implementacion de talleres fue una de las estrategias para lograr sensibilizar a la
poblacién, por ello, buscamos la manera de aplicarlos enfocados en diferentes ambitos, lugares
e instituciones que nos permitiran beneficiar a la mayor cantidad de personas. En ese sentido,
con éxito realizamos 18 diferentes talleres, beneficiando directamente a 1 mil 796 familias de
nuestro municipio:

-Derechos de la Nifiez.- En beneficio de 45 alumnos de la Escuela Primaria Agustina Ramirez de la
cabecera municipal, con la finalidad de dar a conocer los derechos y con ello contribuir a la
prevenciény eliminacién de la violencia contra la nifiez.
-Comunicacion Asertiva y Ciclo de la Violencia.- 39 madres de familias de la Escuela Primaria Lic.
Adolfo Lépez Mateos de la comunidad de Pericos, fueron las beneficiadas, quienes ahora
mantienen una mejor comunicacién entre padre e hijos.
-Derechos de Niias y Nifos, 1, 2, 3 Por Mi.- 110 alumnos de las Escuelas Primarias Lic. Benito
Judrez, cabecera municipal y de la Escuela Primaria Venustiano Carranza, fueron los beneficiados
con este taller, con el cual, se logré sensibilizar en estereotipos de género, prevencién de bulliyng e
Igualdad.
-Prevencion de Embarazos, Prevencion de Violencia y Enfermedades de Transmision sexual.- 68
alumnos de la Escuela Secundaria Técnica No.21 de El Valle, participaron en el taller con el que se
dio a conocer la prevencion de enfermedades de transmisidon sexual y el uso adecuado de los
métodos anticonceptivos.
-Estilos de Crianza.- En las Escuelas Primarias Donaciano Ibarra de El Valle y Escuela Primaria Lic.
Adolfo Lopez Mateos de Pericos, se beneficiaron 83 familias con el presente taller que tuvo como
como objetivo dar a conocer las diversas formas de educar adecuadamente a la nifiez, iniciando
desde el hogar, ademds de fomentar comunicacion asertiva y la convivencia familiar a través de la
aplicacion de técnicasy dinamicas.
-Empoderamiento de las Mujeres.- En el Jardin de Niflos Esthela Ortiz de Toledo Corro de la
cabecera municipal, se beneficiaron 9 familias, con quienes se abordé la autoestima en pro del
empoderamiento femenino. Con ello se describe la asertividad, ya que se considera un pilar
fundamental del mismo proceso.
-Alto al Bullying.- En la Escuela Primaria Venustiano Carranza de la cabecera municipal, fueron
beneficiad o0s62 alumnos, a quienes se les brindd informacién acerca de los tipos de bullying y
se describieron los agentes que intervienen en el fendmeno.
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-10 Recomendaciones para Jovenes.- En la Escuela Secundaria Gral. Rafael Buelna

Tenorio de Pericos, se beneficiaron 335 alumnos, al tomar el taller con el objetivo de
sensibilizar, prevenir y atender tanto en tratamiento como en control de adicciones.

-Valores.- En la Escuela Primaria Agustina Ramirez de La Otra Banda de Los lbarra y la
Telesecundaria No. 339 de La Cofradia de Soto, la Escuela Secundaria Técnica No. 40 de El Palmar
de Los Leal, COBAES No. 83 de El Valle; Fueron beneficiados 167 alumnos, a quienes se les
inculcaron los valores bdsicos para fomentar un ambiente escolar de paz y libre de violencia,
aplicdndose unaserie de dinamicas para reforzar la sana convivencia y practicarlos en sus espacios
de desarrollo, tanto familiar, escolar y social.

-Derechos Humanos de las Personas Adultas Mayores.- Aplicado en el Club INAPAM de Cerro
Agudo, 33 adultos mayores, tomaron el taller a quienes se les informé de sus derechos para
mejorar su calidad de vida.

-Noviazgos Libres de Violencia.- La Escuela Secundaria Lic. Eustaquio Buelna Pérez” de la cabecera
municipal fue sede del taller en donde 51 alumnos se beneficiaron, quienes ahora pueden
detectar sefales para que las y los adolescentes logren identificar noviazgos violentos, asi como
los pasos a seguir para romper una relacién de este tipo y abordar etapas del circulo de violencia.
-Tipos de Violencia Laboral.- Dirigido al personal del H. Ayuntamiento Mocorito, en donde 36
funcionarios participaron en el taller, se les dio a conocer el concepto de violencia laboral, ademas
de especificar las diferencias de hostigamiento y acoso sexual, asi como sus manifestaciones y
elementos que contribuyen a la prevencidn de la violencia laboral.

-Tipos y Modalidades de la Violencia.- En la Escuela Secundaria Lic. Eustaquio Buelna Pérez” dela
cabecera municipal, la Escuela Primaria Venustiano Carranza, el Club INAPAM de El Tule, la Escuela
Secundaria Técnica No. 21 de El Valle y la Escuela Primaria Lic. Benito Judrez de la cabecera
municipal; fueron beneficiadas 185 familias con este taller, en el cual, se describieron los 5 tipos de
violencia, asicomo las modalidades de la misma, sefialadas en la Ley de Acceso de las Mujeres a
una Vida Libre de Violencia. Brindando una introduccidn relacionada a la sensibilizacidon de
género.

-Relaciones Democraticas desde el Noviazgo.-Realizado en la Escuela Secundaria Lic. Eustaquio
Buelna Pérez de la cabecera municipal, en donde 128 alumnos se beneficiaron, aprendiendo a
identificar cdmo la violencia tiene avance gradual durante las relaciones de noviazgo. Asimismo,
destacando las consecuencias de lamisma.




-Buen Trato en las Familias.- Aplicado en la Escuela Secundaria Lic. Eustaquio Buelna
de la cabecera municipal, en donde 52 familias abordaron y aprendieron dos factores que
frenan el buen trato como son los roles y estereotipos asignados a hombres y mujeres, y el
machismo influyente en la violencia de género.
-Empoderamiento.- Dirigido al personal del H. Ayuntamiento y publico en general de manera
virtual via plataforma digital con una participacién de 66 funcionarios conectados y 11 mas de
manera presencial, sumando 76 personas en total las que se beneficiaron con dicho taller, en
donde se hablé acerca del tema de Resiliencia como la capacidad de las personas para hacer frete
a las adversidades de manera positiva, también se abordd el tema de cémo la autoestima
constituye un pilar fundamental parala realizacién de unavida plenay feliz.
-éQué Significa Ser Hombre Hoy?.- Dirigido al personal del H. Ayuntamiento y publico en general,
de manera virtual por plataforma digital y también de manera presencial, un total de 69
funcionarios se beneficiaron al tomar el taller con la finalidad de darle seguimiento a los
programas preventivos de violencia y de la construccidn de una sociedad lgualitaria, tomando en
cuenta las nuevas masculinidades, sexo y género, asi como también la atencidn de hombres que
sufrenviolencia en sus diversos tipos y modalidades.
-Teatro Guiiiol “Prevencion del Bullying”.- Aplicado en la Escuela Primaria Lic. Adolfo Lépez
Mateos de Boca de Arroyo y la Escuela Primaria Venustiano Carranza” de la cabecera municipal, en
beneficio de 248 alumnos, se logrd sensibilizar en temas de estereotipos de género, prevencién de
bullying e igualdad, mediante unaforma divertiday adecuada a su edad.




Dia Internacional de la Mujer

La conferencia “Empoderamiento de la Mujer desde el Hogar”, realizada en el Hemiciclo “Gral.
Rafael Buelna Tenorio, en donde 468 familias se beneficiaron con este importante evento, dentro
del marco de la conmemoracién de este importante dia, en el que la Dra. Ana Imelda Coronel
Cabanillas, Investigadora de la Universidad Auténoma de Occidente, abordd el tema para
desarrollar ideas encaminadas a disminuir a tolerancia cero la violencia contra la mujer y
equilibrando la paridad de género permitiendo la oportunidad de demostrar las habilidades,
eficienciay honestidad.

Platicas

Esta actividad nos ha resultado muy util, practica y eficaz para abordar temas de manera
emergentes que requieren de reacciones inmediatas. Por ello, como gobiernos reaccionamos con
las siguientes actividades, en beneficio de 213 familias.

Sensibilizacién de Género y Prevencion del Bullying.- Aplicada en la Escuela Primaria Venustiano
Carranza de la cabecera municipal, en donde se beneficiaron 110 alumnos y se logré reafirmar los
derechos de la nifiez, demas se brindaron algunas pautas para prevenir el abuso sexual infantil y la
prevencién del bullying.

Trata de Personas.- La Escuela Primaria Donaciano Ibarra de El Valle, el Club INAPAM de Cerro
Agudo y el COBAES No. 19 de la cabecera municipal; fueron los lugares donde se llevd a cabo esta
accion en beneficio de 103 familias, las cuales aprendieron sobre el lamentable fenémeno que
envuelve la trata de personas, mejor conocido como la nueva esclavitud del siglo XXI, ademas se
describen sus etapas (Enganche, Traslado y Explotacion) y los tipos de la misma.
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Campaiia Naranja

Durante los meses de noviembre de 2019 al 31 de octubre de 2020, se han llevado a cabo
diversas acciones los dias 25 de cada mes, tales como: talleres, platicas, marchas, campafias de
perifoneo, campafas de promocién y difusién de los servicios ofertados por el IMMUIJERES en
tiendas departamentales, comerciales, hospital integral y mercado municipal, lanzamiento de
lineas telefénicas como alternativa al confinamiento provocado por el Covid-19, con la finalidad
de prevenir, atendery erradicar la violencia contra las mujeres y las nifias.

Tan solo con las acciones del perifoneo, logramos llegar a 1 mil 275 familias, entre las cuales 500
familias de la cabecera municipal y 775 familias de 15 comunidades distintas de nuestro municipio
como son: Boca de Arroyo, El Pochote, La Mision, La Otra Banda de Los Ibarra, Tepantita, El
Progreso, El Palmar de Los Leal, Rosa Morada, San Benito, El Chinal, El Guasimal, La Huerta, La
Cofradia de Soto, Bequillos, Sindicatura de Pericos.

De igual manera, 320 familias se beneficiaron con la entrega de tripticos a domicilio, carteles y
materiales de promocidny difusién de los servicios ofertados por el IMMUJERES.

16 Dias de Activismo.- Involucrando casi 400 personas, con el objetivo de hacer conciencia en la
sociedad y sumarse a la iniciativa de la Campafia Naranja para mantener un Municipio Libre de
Violencia contra las Mujeres y las Nifias. En ese sentido, se dio inicio a los 16 dias de activismo, el
dia 25 de noviembre 2019 dentro del marco del Dia Internacional para la Eliminacién de la
Violencia Contra las Mujeres con una marcha por las diferentes calles de la cabecera municipal,
concluyendo el dia 10 de diciembre 2019 dentro del marco del “Dia Internacional de Los Derechos
Humanos” y cerrando con un cuadrangular de voleibol femenil.




16 Dias de Activismo

Involucrando casi 400 personas, con el objetivo de hacer conciencia en la sociedad y sumarse a

la iniciativa de la Campafia Naranja para mantener un Municipio Libre de Violencia contra las
Mujeres y las Nifias. En ese sentido, se dio inicio a los 16 dias de activismo, el dia 25 de noviembre
2019 dentro del marco del Dia Internacional para la Eliminacién de la Violencia Contra las Mujeres
con una marcha por las diferentes calles de la cabecera municipal, concluyendo el dia 10 de
diciembre 2019 dentro del marco del “Dia Internacional de Los Derechos Humanos” y cerrando
con un cuadrangular de voleibol femenil.

Campaiias de Donacion de Lentes “Ojo Con Tus Ojos”

El IMMUIJERES en coordinaciéon con la Fundacion “Dr. Enrique Pefa Gutiérrez, A.C.” se llevo a cabo
dos Campaiias Incluyentes para apoyar a las personas de vista cansada de 35 afios en delante de
las diferentes comunidades, asi como de la cabecera municipal de Mocorito.
La primera campana de donacién de lentes en el kiosco de la plazuela Miguel Hidalgo, con la cual se
beneficiaron 111 mujeresy 44 hombres.

Mientras la segunda campanfa se llevd a cabo en las instalaciones del H. Ayuntamiento de
Mocorito, beneficiando a 35 mujeres y 26 hombres. Siendo un total de 216 personas beneficiadas
con esta atinada campafia, producto de la colaboracién de nuestra administracién con la
honorable Fundacién “Dr. Enrique Peila Gutiérrez, A.C.
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Firmas de Convenios

La colaboracion es clave para brindar mejores resultados a los mocoritenses, siempre ha sido

unade las manerasy formas de trabajar en la presente administracion. En nuestro IMMUJURES no
es la excepcion y para este afo llevamos a cabos dos importantes convenios.
Programa de Vinculacién.- Un convenio especifico de colaboracién en el marco del programa de
fortalecimiento a la transversalidad de la perspectiva de género para el ejercicio fiscal 2020, que
celebran por una parte el Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES) y por la otra parte el
municipio de Mocorito a través del IMMUJERES.
Convenio General De Colaboracién.- Por una parte el Instituto Sinaloense De las Mujeres
(ISMUJERES) y por la otra parte el Instituto Municipal De las Mujeres (IMMUJERES) como una
accion emprendida dentro del Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en Entidades
Federativas (PAIMEF). Teniendo como objetivo especifico contar con un grupo interdisciplinario
de trabajo social, psicdloga y abogado con el fin de ofrecer servicios de orientacion y prevencién
deviolencia contra las mujeres, sus hijas e hijos.

Atenciones Brindadas

35 personas recibieron atencion psicoldgica personalizada de primera vez.

33 personas recibieron atenciones psicoldgicas via telefénica primera vez.

75 personas recibieron seguimientos psicolégicos personalizados.

289 personas recibieron seguimientos psicolégicos: via telefénica.

17 personas recibieron asesorias legales personalizadas primera vez.

7 personas recibieron asesorias legales via telefénica de primera vez.

15 personas recibieron seguimientos de asesorias legales personalizadas.

55 personas recibieron seguimientos de asesorias legales via telefdnica.

6 personas recibieron orientaciones juridicas.

2 personas recibieron acompanamientos juridicos.

En resumen tuvimos 438 personas beneficiadas con atenciones psicoldgicas. Asimismo, 101
personas atendidas con asesorias dentro del marco legal. Teniendo como resultado un gran
total de 539 personas beneficiadas.
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Sevrvicios Brindados:

Servicios Brindados:

355 servicios de monitoreo via telefdnica.

264 servicios de procesos terapéuticos individuales via telefénica.

44 servicios de contencién emocional via telefdnica.

27 servicios de intervenciones en crisis via telefdnica.

15 servicios de orientaciones psicoldgicas via telefénica.

6 servicios de valoraciones psicoldgicas via telefonica

144 servicios de actividades ludicas, de relajacion y ocupacionales via telefonica.
1 servicio de intervencidn en crisis personalizada.

Dando como resultado un total de 856 servicios brindados.

MESA DE TRABAG

PROPUESTAS DE AcCion QUE

DEMANDAN AL GOBIERNO

MUNICIPAL LAS MUJERES

MOCORITENSES
Dirigido al Personal de la Administracién Piblica

Mocoma Sinalos 2019




DESARROLLO SOCIAL

Mas de 17 mil 437 familias fueron beneficiadas a través de diferentes programas sociales, en los
cuales se destinaron alrededor de 111 millones 643 mil 630.71 pesos de diferentes programas,
convenios o acciones. Unaimportante cantidad que fue destinada con el objetivo de coadyuvaren el
desarrollo social de los habitantes mocoritenses, lo cual hoy ya es una realidad en progreso al llegar a
los hogares através de las siguientes acciones:

Inversiones en infraestructura

- El contar con infraestructura orientada a ejecutar acciones sociales basicas de atencidon inmediata
es algo que reforzamos como municipio mediante las construcciones de las bardas de los Bancos de
Bienestar de la cabecera del municipio y de la comunidad de Pericos, las cuales contemplaran una
importante inversidon de 779 mil 036.96 pesos. F




Congregacion Mariana Trinitaria

El convenio establecido con la Congregacién Mariana Trinitaria nuevamente trajo muchos
beneficios para los mocoritenses, en el cual 728 familias de 25 comunidades diferentes, fueron
beneficiadas directamente, accediendo a diversos materiales subsidiados para la construccion
como:

132.99 toneladas de cemento.

64.42 toneladas de mortero.

24 tinacos de diferentes capacidades.

3 cisternas.

Esto como parte de los -apoyosa familias vuInerabIes con los cuales se reglstro un beneﬁuo de
un monto de 318 mil 70 pesos e s h
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Seguros de Vida para Jefas de Familia

Un programa focalizado a nifios y adolescentes, que se encuentran en situacion de pobreza,
vulnerabilidad por carencias sociales o vulnerabilidad por ingresos, con el cual se otorga un apoyo
monetario directo mensual, que en esta ocasidon se entregaron en beneficio de 12 hijos en
situacidn de orfandad materna, quienes en 5 bimestres han recibido un monto total de 15 mil
pesos 880 pesos.

Pension para el Bienestar de Personas con Discapacidad

616 familias de nuestro municipio se han beneficiado con el programa federal denominado
BIENESTAR para apoyar a nifios, adolescentes y jovenes con discapacidad permanente, que van
desde los cero hasta los 29 afios y a la poblacidn indigena de 0 a 64 afios de edad.
Cumpliendo con ello, en 6 bimestres se han destinado 7 millones 752 mil 580 pesos. Con esta
pensiéon el Gobierno de México refrenda su compromiso firme para eliminar las barreras de
exclusidn, discriminacion y racismo que enfrentan millones de mexicanos y que no les permiten
ejercer plenamente sus derechos econdmicos y sociales.

Becas para el Bienestar “Benito Juarez”

Los apoyos de Beca de Educacién Basica Familiar, Beca Universal para Estudiantes de Educacion
Media Superior y Jovenes Escribiendo el Futuro, también del Programa BIENESTAR, han
beneficiaran a 6 mil 171 familias mocoritenses, quienes han recibirdn un total de 29 millones 490
mil 371 pesos. Esto con el objetivo de garantizar el acceso a la educacidn y erradicar la desercidn
escolar por falta de recursos. Ademas de fortalecer una educacion inclusiva y equitativa, dirigida a
la poblacién que se encuentre en situacidon de pobreza o condiciones de vulnerabilidad y asi
contribuir a la proteccién del Derecho a la Educacién y al Desarrollo Humano, disminuyendo el
nivel de desercién escolar, mediante el otorgamiento de becas educativas a las y los nifios y
jovenes que se encuentren inscritos en escuelas publicas y que vivan en una situacién de
vulnerabilidad.
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Apoyo para el Bienestar de Hijos de Madres Trabajadoras

Para este periodo se destinaron 435 mil 600 pesos en beneficio de 58 familias beneficiadas con
este programa federal que busca contribuir al bienestar social e igualdad mediante el
mejoramiento de las condiciones de acceso y permanencia en el mercado laboral de las madres,
padres solos o tutores que trabajan. Cabe mencionar que este programa esta pensado para que las
madres trabajadoras y padres solos, tengan mayores oportunidades de obtener un empleo o
conservarlo sin descuidar a sus hijos.

Pensiones para el Bienestar de las personas Adultas Mayores

Un enorme esfuerzo que ha requerido de la colaboracién de nivel federal y municipal, para
logistica, difusidén de eventos y entregas de recursos, con los que 5 mil 818 familias mocoritenses
se benefician con un total de 72 millones 347 mil 420 pesos. Elobjetivo del programa es contribuir
al bienestar de la poblacién adulta mayor a través del otorgamiento de una pensidon no
contributiva, ya que la mayor parte de ellos se encuentra en pobreza y sin acceso a un sistema de
proteccién social que les garantice unavejez dignay plena.

Empoderamiento del Pueblo

En nuestro gobierno garantizamos que las obras publicas aplicadas sean las que necesita el
pueblo, por ello nos esmeramos en organizar a los habitantes para que sean ellos quienes decidan
y elijan las obras que necesitan. Por ello, laimportancia de la conformacidn primeramente del Sub-
comité de Desarrollo Social Municipal, el cual tiene la finalidad de planear, discutir y aprobar la
obra publica del recurso del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS) del Ramo
33, promoviendo la equidad, participacién ciudadanay optimizacién del recurso publico. Para lo
cual se constituyeron 66 Sub-comités de Participacién Ciudadana. Esto con el fin de transparentar
el recurso aplicado, donde el ciudadano es quien verifica el inicio proceso, fin y buen
funcionamiento de la obra publica, garantizando que el recurso FAIS sea bien aplicado.




Jornadas de Apoyo Puro Sinaloa

El programa estatal en su ediciéon No. 133, tocd este afio en la Sindicatura de Melchor Ocampo,
con la que se beneficiaron 1 mil 300 habitantes aproximadamente con alrededor de 4 mil servicios
y atenciones ofrecidas a través de las diferentes areas que participaron como los servicios
municipales del H. Ayuntamiento, incluido el Sistema DIF Mocorito, JMAPAM, Atencién a la
Juventud, IMMUIJERES y demas dependencia municipales. Asi como los servicios de la Secretaria
de Salud, Secretaria de Desarrollo Social, Secretaria de Economia, Servicio de Administracidon
Tributaria del Estado de Sinaloa (SATES), ICATSIN, Instituto de la Defensoria Publica, Secretaria de
Innovacién, DIF Sinaloa y una gran cantidad de tramites de la Secretaria General de Gobierno,
principalmente del Registro Civil y Vialidad y Transportes.




Apoyos para vivienda

Gracias a este programa municipal nos permitimos invertir en la construccién de 32 Cuartos
Dormitorios y 2 Sanitarios Biodigestores esto con el objetivo principal de ayudar a las familias
vulnerables a fortalecer su patrimonio y ademads contribuir a dignificar sus viviendas, poniendo
nuestro granito de arena para darle un plus a lo que ya tienen. Este afio invertimos un total de 2
millones 822 mil 742.75 pesos en beneficio de 34 familias de 13 diferentes comunidades, tales
como:

1 familia de El Guadare.

3 familias de El Aguaje de Pericos.
4 familias de Comanito.

1 familia de Los Altos de Jalisco. &
7 familias de Capirato.. =~ e
1 familia de Rancho Viejo.




PROTECCION AL
MEDIO AMBIENTE

En la presente administracion hemos trabajado fuertemente en el cuidado del medioambiente del
municipio. Uno de los temas abordados fue el calentamiento global, una lucha mundial que se
manifiesta con grandes fendmenos atmosféricos los cuales traen consigo una serie de desastres
naturales que ocasionan grandes pérdidas y gran desestabilidad social. Por ello, como municipio,
este 2020 pusimos nuestro granito de arena para contribuir en un tema tan relevante. Detectamos
las maneras y formas de hacerlo, tomando en cuenta nuestras condiciones para implementar
diferentes acciones.




Jornadas de Arborizacion

Se plantaron mas de mil arboles de las especies de amapas, mezquites, tabachin y palmeras, los
cuales fueron gestionados ante gobierno del estado, a quien reconocemos siempre su gran
disposicion y atencidn a nuestras solicitudes que vienen ayudar en el quehacer dentro del
Departamento de Ecologia. Con ello, nos fue posible contribuir al mejoramiento ecoldgico del
municipio a través de 4 Jornadas de Arborizacion en cabecera municipal y algunas comunidades
rurales como: Rancho Viejo, Santa Rosalia, Pericos, La Cafiada, Rosa Morada, Guasimal y El
Progreso, las cuales nos fue posible realizar gracias al apoyo de ciudadanos organizados.

Concienciade Reciclaje

De igual manera se ofrecieron cursos en beneficio de 80 alumnos de nivel secundaria en las
comunidades de El Valle y El Palmar de Los Leal, sobre el tema del reciclaje en bolsas de plastico.
Ensefandoles a convertir tela de ropa en bolsos para transporte de mandado u otros usos evitando
asielusodel plastico, el cual es uno de los principales contaminantes a nivel mundial.




El uso excesivo del plastico se ha convertido un contaminante muy daiiino para el
medioambiente, su comercializacidon en nuestra sociedad. Por ello, preocupados por ese
tema, llevamos platicas a 8 escuelas del municipio en las comunidades de Pericos, Rancho Viejo,
cabecera municipal, Santa Rosalia, Las Tahonas, Bacamopa y Cerro Agudo. Beneficiando a 280
alumnos, mediante proyeccién de videos sobre el reciclaje de estos productos, buscando con esto
concientizar a los pequefios para el manejo adecuado de estos productos, buscandoles un fin que
nosealabasuraen el cauce de unarroyo o rio que venga a contaminar nuestro entorno.

Jornadas de Limpieza

Dentro de estas acciones se realizan actividades de limpieza en areas publicas, en las que se
integraron habitantes de las comunidades y funcionarios de gobierno. Teniendo como resultado
un total de 6 toneladas de residuos sdlidos fuera calles y espacios publicos. Gracias a 6 jornadas
implementadas en 8 diferentes comunidades.
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Politicas encausadas

El estado de Sinaloa preocupado por los problemas de contaminacién que generan los
plasticos, fue pionero en el pais, al tomar acciones concretasen en este rubro. Se aprobé el
Decreto 445 que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de Residuos y de la Ley
Ambiental para el Desarrollo Sustentable, ambas del estado de Sinaloa. En este decreto se
prohibid la comercializacién distribucién o entrega a titulo gratuito u oneroso de un catalogo
diferentes productos de plasticos buscando reducir los efectos tan negativos que estos traen a la
ecologiaengeneral.

Por lo tanto en lo que compete a esta administracidn, hicimos llegar 188 oficios de notificaciones a
los diferentes comerciantes, restaurantes y tiendas de conveniencia, en todo el municipio con la
finalidad de dar a conocer este decreto lo cual estard entrando en vigor de manera gradual este
ano vy a su vez dando a conocer las sanciones que serian acreedores a quien omita dicho
reglamento.

Por lo tanto de la misma manera, el Departamento de Ecologia y regidores de las comisiones de
gobernacién y medioambiente tuvieron a su vez actualizar el reglamento interno de ecologia de
este municipio con lafinalidad de estar en la misma sintonia del gobierno del estado y poder tomar
acciones encausadas en el mejoramiento y preservacién del medio ambiente respetando las leyes
que compete al astado a la federacién y al municipio. Para esto se tomaron capacitaciones de
manera virtual, por personal del departamento de ecologia buscando homologar un reglamento
estatal, lo cual nos lleve en conocer y concientizar a la ciudadania sobre las implicaciones que
tendrian al incurrir en faltas en dicho reglamento. Buscando asi la disminucién de la tala
indiscriminada de arboles caza de animales contaminacion de aire, agua, suelo, de la misma
manera reducir “basurones” clandestinos al aire libre los cuales son fuente directa de
contaminacion del entorno donde vivimos.




SERVICIOS PUBLICOS

Hoy mas que nunca nuestro municipio estd en el ojoy en boca de todos. Cada dia nos consolidadnos
como un lugar turistico. Lo cual, hace que mas personas nos visiten y por ende tenemos un aumento
en el flujo de personas, sobre todo en los espacios publicos. Eso aunado a que la ciudadania
mocoritense, también gusta y disfruta de su municipio, ante eso, la demanda de los servicios
publicos aumenta. Este afio destinamos alrededor de 6 millones 028 mil 660.61 pesos a servicios
basicos como recoleccion de basura, parques y jardines, alumbrado, electrificaciones, entre otros
gue a continuacién se detallan:

Recoleccion de Basura

A pesar de las adversidades financieras, los esfuerzos por mantener dicho servicio en comunidades
donde no lo tenian. Porque nuestra mentalidad es avanzar y no retroceder, este periodo hemos
logrado beneficiara 29 con este servicio. Como resultado de ese trabajo, hemos logrado recolectar 6
mil 640 toneladas de basura, mismas que no se convertiran en focos de infeccidn y/o contaminantes
enlosasentamientos urbanosyrurales.

Para complementar esas acciones, fue necesario llevar a cabo trabajos de limpieza y
‘Basurones” de las Sindicaturas de Cer

acondicionamiento en los espacios destinados como ¢ r
Agudo y Melchor Ocampo. Los cuales, contemplaron una inversién de recursos de 2
e

56 mil 860.91 pesos. \ N ‘\




Parques y Jardines es un programa municipal permanente, con el cual se atienden y se
realizaron trabajos de manteamiento a los espacios publicos como: El Parque Alameda,
Bulevar Ricardo Felipe Riveros, Plazuela Miguel Hidalgo, Plazuela Tres Grandes, Hemiciclo
General Rafael Buelna Tenorio y las plazuelas de las 6 sindicaturas.

Embellecimiento de Accesos

La imagen también es importante, mas cuando somos referente de ser uno de los pueblos
magicos mas bellos de México. Por ello, nuestro Acceso de Bienvenida se mejord con distintos
trabajos como mejoramientoy reahbiltacidon del Arcoy ademads se plantaron 200 plantas de ornato
de la especie buganvilias en el Bulevar Ricardo Riveros. Teniendo como resultado un hermoso
corredor, también propicio para las actividades recreativas de nuestros habitantes.

' Alumbrado Publico .
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Se instalaron 4 arbotantes nuevas y se repararon 134 en la cabecera municipal y en la cabecera de
laSindicatura de Pericos. -

Seinstalaron 165 ldmparas suburbanas nuevasy se repararon 1 mil 046 de todo el municipio.

&



Electrificaciones

El servicio de energia eléctrica es uno de los mas prioritarios, mas que una necesidad, hoy en dia
es un derecho que todo ciudadano debe tener para mejorar su calidad de vida. Por ello, en la
presente administracion seguimos creciendo y extendiendo las redes de energia eléctrica. Este
2020 avanzamos al invertir un monto aproximado a los 3 millones 464 mil 218.93 pesos, con el
cual, ahora 461 familias podran gozar de este servicio que antes no tenian. Ademas,
indirectamente seran miles de habitantes beneficiados, ya que también se electrificaron
instituciones de caracter publico.

En la cabecera municipal se llevardn a cabo 2 obras de ampliacién de red de energia eléctrica. Una
de ellgs:_en Colonia Aviaciéon con un costo de 430 mil 156.26 pesos. Asimismo, se invertiran 512 mil




o
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- Los trabajos para llevar a cabo la ampliacion de la red de energia eléctrica en el sector E |
del jardin de nifios de la comunidad de Palo de Asta, perteneciente a la Sindicatura de : :
Cerro agudo; tendrd un monto de inversion de 674 mil 857.55 pesos aproximadamente, en S :,{m
beneficio de alrededor de160 habitantes. Fa )

- Se.llevo a cabo la gestién-para realizar la obra de ampliacién de red de energia eléctrica en el
sector del Barrio.de Arriba de la cabecera de la Sindicatura de Cerro Agudo, con la que se
beneficiara directamentea-23 familias, al destinar una inversion de 350, mil pesos Py
aproximadamente. |

- Las acciones tomadas para construir la ampliacion-de red de-energia eléctrica en.uno de los
sectores mas vulnerables de Capirato como lo es La Choya, requiriefon.de una inversion de
alrededor de los 350 mil pesos para beneficiar a 35 familias de manera directa;;Mismo/recurso
que ya fue gestionado para dichas acciones.

En las instalaciones de la biblioteca de la cabecera de la Sindicatura:de Cerro Agudo, se
contempld un recurso de 150 mil pesos para la obra de electrificacion. Una accién muy
necesaria e indispensable para el buen funcionamiento de dicho recinto educativo.




URBANIZACION

Para este este afio contemplamos una importante inversién econdmica de alrededor de los 19
millones 444 mil 046 pesos, con los cuales ampliamos y mejoramos nuestra red carretera. Una suma
de esfuerzos al hacer equipo con la Secretaria de Comunicaciones y Transportes (SCT), el Fondo
Mineroy desde luego nuestras aportaciones como municipio.

-Una obra muy solicitada es la construccion del puente vehicular de la carretera Mocorito-El Valle,
para la cual este afio logramos destinar 2 millones de pesos de nuestro presupuesto. Con ello,
daremos continuidad a una etapa mas para seguir avanzando con esta importante obra.




Carretera Mocorito-Rosa Morada. Con una inversién de 10 millones de pesos reanudamos

una segunda etapa de obras para la reconstruccién de esta carretera. Acciones realizadas
gracias una importante inversién econdmica gestionada como municipio ante la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes (SCT). Los trabajos contemplaron un tramo de 3 kildémetros 800
metros y que abarca desde el acceso de la comunidad de El Progreso hasta la comunidad de El
Palmarde Los Leal.

Carretera El Valle-El Mezquite. La primera etapa de esta ria es un hecho al gestionar ante el Fondo
Minero una inversién de alrededor de los 7 millones 444 mil 046 pesos para la construccion de 9
mil 100 m?2 que contempla del km 14,700 al km 16,000.

Conello, se cumpley se hace justicia para los habitantes del municipio de lazona minera, ya que los
impuestos producto de las riquezas naturales, hoy estan siendo regresados transformados en
obras como esta.




Rehabilitacion de caminosy calles

Con un beneficio general para todo el municipio y atendiendo las 6 sindicaturas y la cabecera
municipal, en donde mds de 57 comunidades beneficiadas directamente con alrededor de 26 mil
habitantes mediante nuestro programa municipal de Rehabilitacién y Mantenimiento de Caminos
Ruralesy Calles, el cual nos es posible llevarlo a cabo gracias los recursos recaudados del Impuesto
Predial Rustico (IPR), destinando en esta ocasion 5 millones 871 mil 501.5 pesos
aproximadamente, con los cuales logramos mantener comunicadas de manera segura las
comunidades.

-Se llevaron a cabo acciones para la rehabilitacién de 109 mil 720 m2 de caminos de terraceria a
base de motoconformado en los tramos de 6 comunidades pertenecientes a la Sindicatura de
Cerro Agudo, comprendiendo desde Los Mazates de los Lopez a Mazates de los Sanchez, Mazate
de los Lopez-Palo de Asta, Cerro Agudo-Palo de Asta, Entronque de Cerro Agudo-El Becal, Palo de
Asta-Entronque Higuera de los Vega. Invirtiendo una cantidad de 234 mil 186.37 pesos, en
beneficio de 4 mil habitantes aproximadamente.

-Con una inversién de 265 mil 818.18 pesos, en beneficio de 4 mil 300 habitantes de 5
comunidades diferentes, logramos realizar trabajos de 124 mil 540 m2 de rehabilitacion de
caminos rurales a base de motoconformado en los tramos correspondlente a las comunidades de
IaSmdlcaturadeEI' lle, .cotnosonlosagwentes \"/alle | Mezquite, El Mezg te-El°
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-Se realizaron 16 acciones con maquinaria pesada para trabajos de mantenimiento y
rehabilitacién de caminos y calles, en beneficio de casi 4 mil habitantes de 15 comunidades
diferentes, para lo cual se realizé unainversién de 876 mil 453.54 pesos, logrando mejorar 397
mil 130 m2, en los tramos correspondientes a la Carretera México 15-Monte Verde, Los Angeles-
Monte Verde, Mezquite Gordo-Batamotita, Mezquite Gordo-Terreros, Mezquite Gordo-
Bacamacari, El Malinal-La Cafiada, Potrerillos de Aguajito de Ledn-Aguajito de Ledn, Potrerillos de
Aguajito de Ledn-Bacamacari, Aguajito de Ledn-Bacamacari, Bacamacari-El Guadare-Carretera
México 15, Palmar de los Leal-Camino del Diablo, Palmar de los Leal-Las Cruces, La Estancia-
Piedras Negras, El Progreso-La Soledad. Aunado a esos trabajos también se rehabilitaron 11 calles
deElProgresoy 7 calles de la cabecera de Rosa Morada.

-La rehabilitacion de caminos rurales en la zona sur beneficié a 26 comunidades y con elloa mas 5
mil 500 habitantes al aplicar trabajos en los siguientes tramos: La Calera-El Capricho, Dique
Mariquita- Carretera México 15, Recoveco-Altos de Jalisco, Guamuchilera II-Zapote de los
Gastélum, Dique Mariquita-Aguaje de Pericos, Dique Mariquita-Calomato, El Capule-E.C. México
15, La Vainilla-Tepuche-Aguapepe de los Gallardo, Comanito-Sasalpa-Chicorato-Piedras Blancas,
Capirato-La Quebrada-El Salto, La Cofradia de Capirato-Las Aguamitas-El Limoncito, Estacion
Retes-La Costera y el tramo de La Morita-La Vainilla. Siendo en total 276 mil 670 m2 rehabilitados
conunainversion de 590 mil 524.45 pesos.

Para cierre de afio, tras las finalizar la temporada de lluvias dimos el banderazo oficial para la
reparacién de caminos y calles dafiadas por la temporada de lluvias. Para lo cual, emprendimos las
siguientes acciones:

- Rehabilitacion de caminos de terraceria y caminos sacacosechas en los tramos de las zonas de las
Sindicaturas de Rosa Moraday Pericos. Los cuales tendran un costo de 578 mil 660.20 pesos.

- Una inversién de 444 mil 427.55 pesos serd para la rehabilitacion de caminos y calles de
terracerias, en los tramos de las zonas correspondientes a la Sindicatura de Pericos.

- Se aplicaran trabajos de rehabilitacién en la calle Lazaro Cardenas de la cabecera d e
la Sindicatura de Melchor Ocampo, los cuales, contemplan una inversién de
aproximadamente 94 mil 809.12 pesos.




- En la zona serrana del norte del municipio se contemplaron acciones de rehabilitacién de
caminos de terraceria a base de motoconformado en los tramos de las comunidades de
Tabalopa, La Cascaday LaJoya de los Lopez; requiriendo un moto aproximado de 471 mil 595.68
pesos. Aunado a ello se suma una cantidad de 480 mil 880.32 pesos para la rehabilitacién de los
caminos los tramos de Higuera de Los Vega y Milpas Viejas. Sumando en total 952 mil 476 pesos
destinada para dichas acciones.

- Una inversién de 177 mil 779.28 pesos aproximadamente, sera para los trabajos de
rehabilitacién de caminos de terraceria a base de motoconformado en la zona de la comunidad de
El Potrerode Los Sanchezy Tébora.

-La rehabilitacion de caminos de terraceria a base de motoconformado, la cual esta contemplada
paralazonade las comunidades de la Sindicatura de Rosa Morada, tendrd unainversiéon de 963 mil
788.32 pesos.

- Con un monto de alrededor de los 513 mil 537.55 pesos, se llevan cabo los trabajos de
rehabilitacién de caminos de terraceria a base de motoconformado enlas calles en la zona Perlcos
ylas comunidades de Juan Escutiay Calomato. ¥z '

- Finalmente, una obra mds se llevd a cabo med' 14
los caminos de las comunidades de Chlcorato VZ
de 179 mil 040.94 pesos.




AGUA Y SANEAMIENTO

Através de la Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Mocorito (JMAPAM) logramos
continuar seguir mejorando el necesario servicio de agua potable y alcantarillado, pero sobre todo
creciendo y ampliando las redes de los sistemas de agua potable, asi como también los sistemas de
drenaje. Sin dejar de mencionar los trabajos constantes en pozos y equipamientos para reforzar el
abastecimiento del vital liquido.

Una prioritaria y necesaria tarea que requirié una inversiéon econémica de alrededor de los 14
millones 553 mil 349.19 pesos. ; e N




-Se realizaron ampliaciones de 285 metros lineales de la red del sistema de agua potable y

otra de 325 metros lineales del sistema de drenaje sanitario en la cabecera municipal,

ubicadas en el sector de la carretera Mocorito-Guamuchil en la colonia Aviacién, tuvieron un

costo de inversidon de 880 mil 381.28 pesos, con los que se beneficiaron directamente 50 familias
dedichosector.

- Los trabajos de la obra de rehabilitacion de 84 metros lineales del drenaje sanitario en colonia
Bugambilias, de la cabecera municipal beneficié a 55 familias, lo cual tuvo un monto de inversion
municipal de 109 mil 717.06 pesos.

-Se dio banderazo a las acciones de la obra para llevar a cabo el equipamiento y mantenimiento de
carcamo de bombeo en la comunidad de Tierritas Blancas de la Sindicatura de Melchor Ocampo,
para lo que fue necesario una inversién de 392 mil pesos en beneficio de 111 familias de la citada
comunidad.

- En la comunidad de Los Mazates de los Sanchez, de la Sindicatura de Cerro Agudo, se invirtieron
250 mil pesos para la obra de construccidn de un pozo profundo, con lo que se busca beneficiar a
170 familias.

- Se realizd la construccion de un pozo profundo de agua potable en la cabecera del municipio,
dicha obra tuvo unainversién econdmica de alrededor de los 285 mil 420.37 pesos, con los cuales
se beneficiaran 5 mil 500 habitantes de dicho sector.

- Se destinaron alrededor de 448 mil 987.59 pesos para llevar a cabo la obra de ampliacion de red
de agua potable en sector denominado Casitas Viva en la comunidad de Caimanero de la
sindicatura de Pericos, con lo que se beneficiaron mas de 2 mil habitantes.

- Para brindar mayor servicio se llevé a cabo la obra de ampliacion a la red de agua potable en la
cabecera de la Sindicatura El Valle. Dichas acciones fueron en beneficio de mil habitantes
aproximadamente, teniendo como inversién un monto de 170 mil 366.88 pesos
aproxima damente.
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- Alrededor de 115 familias fueron beneficiadas con los trabajos de rehabilitacion de la red
o sistemas de agua potable de la comunidad serrana de Bacamopa, en donde se invirtieron
50 mil pesos.

- Los trabajos de ampliacién de la red de agua potable en la comunidad de Juan Escutia de la
Sindicatura de Pericos, tuvieron una inversidn econémica de 1 millén 499 mil 643.06 pesos, con lo
qgue se logré un beneficio para 624 habitantes.

- Aplicamos un monto de 87 mil 928.70 pesos para la obra de ampliacion de la red de agua potable
en beneficio de los habitantes de la colonia Guadalupe de la cabecera de la Sindicatura de Pericos.

-Se llevd a cabo la obra para realizar un mejoramiento del Pozo No. 3 de la localidad de la alcaldia
central, conocida como ElJalén (El Progreso), para lo cual se aplicé unainversién de 376 mil 243.33
pesos en beneficio de mdas de 600 habitantes de dicha comunidad.




- La construccion de un pozo profundo para uso de agua potable en la comunidad de Higuera

de Los Vega de la Sindicatura de Cerro Agudo. Asi como también el equipamiento de un pozo

profundo mas, tuvieron una inversién de 350 mil pesos y 450 mil pesos respectivamente, en
total 800 mil pesos de inversidon en beneficio de mas de 1 mil 250 habitantes.

- Con una inversion de 250 mil pesos se realizaron los trabajos para la introduccién de una red de
sistema de agua potable en el Pozo #4 de la cabecera de la Sindicatura de Pericos, con lo que se
beneficiaron los mas de 6 mil 330 habitantes que ahiresiden.

-Realizamos la obra de rehabilitacién de la red de agua potable en la comunidad de la Colonia El
Rosario, de la Sindicatura de Pericos. Una importante acciéon que tuvo un monto de inversién de 1
millén 493 mil 719.39 pesos en beneficio de 160 familias de dicha comunidad.




-En beneficio de 38 familias de la comunidad de Piedras Blancas de la Sindicatura de
Pericos, se destinaron 483 mil 025.35 pesos para la obra de ampliacién y rehabilitacion del
sistema de agua.

- Las acciones para la construccién y equipamiento de una planta potabilizadora en la comunidad
de Zapotillo de la sindicatura de Melchor Ocampo, tendran como resultado 650 familias
beneficiadas al recibir unaimportante inversidn para dichos trabajos que representan un total de 2
millones 328 mil 742.33 pesos.

- Se llevo a cabo unainversion de 1 milldn 487 mil 412.03 pesos para el equipamiento de la planta
potabilizadora de la cabecera municipal, con ello nuevamente se benefician los casi 5 mil 500
habitantes.

-La construccion del sistema de agua potable en la comunidad de Mezquite Gordo de la Sindicatura
de Rosa Morada, tuvo como resultado un beneficio para 133 familias, requiriendo una inversion
paradichas obras que alcanzé los 672 mil 334.82 pesos.

- Con la aplicacion.de 350 mil 000 pesos se llevo a cabo la obra de construccion y equipamiento del
’_“-v- und{q ém&.sbctor denominado La Otra Banda de la cabecera dela:Sindicatura de San
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K ‘nduda beneficiaalos mas de 500 habltantesqueahlradlcan ;
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Acciones complementarias

Otras mil acciones han sido de cardcter permanente y con la idea de mantener funcionando en
las mejores condiciones posibles el servicio de agua potable, mismas que han sido factor para
poder brindar un buen servicio a los usuarios de la JMAPAM. Con una inversién de
aproximadamente 1 millén 687 mil 427 pesos en beneficio de todos los habitantes de nuestro
municipio, las cuales se detallan de la siguiente manera:

-Se realizaron 100 Rehabilitaciones de Bombas, las cuales implicaron trabajos de cambio de
equipo de bombeo, reparaciones del sistema eléctrico o sustraccién de equipo de bombeo.
Requiriendo unainversién de 425 mil pesos aproximadamente.

- Se atendieron 603 Reparaciones de Fugas, para lo que se aplicaron trabajos de rehabilitaciones
de tubos galvanizados o de pvc, cambios de abrazaderas, soldaduras de mangueras y/o cambio de
cuadros, segun fueron los casos. Acciones que contabilizaron una inversion de alrededor de los
348 mil pesos
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- Se llevaron a cabo 87 Destapes de Drenaje; para lo cual se implementaron trabajos de
liberacion de la linea de drenaje, destaponamientos de registros y/o destape de pozos. Para
estastareasfue necesaria unainversién calculada en un monto de 42 mil pesos.

- 129 Instalaciones de Tomas se aplicaron entre ellas, instalacion de toma para agua potable e
instalaciones de tomas para drenaje. Requiriendo un monto de inversién de alrededor de los 85
mil pesos.

- Trabajamos 288 horas con maquinaria pesada, de las cuales 183 horas fueron con equipo de
saneamiento tipo vactor. Asimismo, 105 horas con maquina retroexcavadora para perforaciones
en el sistema de la red de distribucidn para introduccién y/o ampliaciones. Importantes trabajos
gue tuvieron unainversién que oscila entre los 387 mil pesos.

- Se aplicaron 15 acciones de Rehabilitacidn de Sistemas, esto con el objetivo de mejorar mediante
remodelacion de pozos, lo cual tuvo unainversién de 270 mil pesos aproximadamente.

-Reforzamos a algunas comunidades con problemas de sequia, mediante trabajos de maquinaria
enfocados en acciones de ampliaciéon de excavacidén de sus respectivas norias. Para lo cual fue
' necesarigunainversion de 129 mil 927.84 pesos, producto de los recursos recaudados por el IPR.




SEGURIDAD PUBLICA

A través de nuestra Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal (DSPyTM) tenemos en el
compromiso de garantizar la tranquilidad de la sociedad en general al velar por su seguridad. Para
ello, nuestro cuerpo policiaco se mantiene en constante mejoras, mediante diversas acciones
apoyadas por los tres niveles de gobierno. Este afio, no nos detuvimos y continuamos fortaleciendo
esta dreatanimportante, porque sabemosy entendemos la necesidad que implicay representa para
los habitantes, porque una buena corporacidn policiaca, es un factor determinante a la hora de

buscar resultados como administracién. En ese sentido, nuestro municipio tuvo las siguientes
acciones:
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Profesionalizacion de los Cuerpos de Policia

La capacidad depende de la preparacion y adiestramiento de nuestros elementos. Por ello, con
mucho compromiso participamos en tres programas relacionadas al mejoramiento de las
capacidades mediante talleres, cursos y capacitaciones coordinadas por la Secretaria de Seguridad
Publica del Estado (SSPE):

-Cursoen Linea “Aspectos Legalesdel RND”.

-Capacitacion Funcionamiento y Operacion del Registro Nacional de Detenciones (RND)”.
-Taller Andlisis de la Ley Nacional del uso de la fuerza y la Ley Nacional del Registro de Detenciones
(LNRD)".

Equipamiento e inversiones

Nuestro municipio fue beneficiado en esta area con una inversién de 2 millones 396 mil 929.14
pesos, los cuales, fueron aplicados en diversas acciones que rdpidamente se reflejaron en
beneficios para los habitantes. Entre dichas acciones se encuentran las siguientes:

-Se dotd de uniformes y equipo tacticos para el personal de nuestra DSPyTM, lo cual tuvo una
inversion aproximada de 211 mil 721.20 pesos con recursos propios del municipio, obtenidos,
gracias a las economias generadas, producto del buen manejoy uso de las finanzas del municipio.

- El Equipo de Radio Comunicacidn adquirido para el personal de nuestra DSPyTM, requirié una
inversidn de aproximadamente 51 mil 688.06 pesos. También con recursos propios del municipio.
Con ello, contribuimos a mejorar el servicio que brindan nuestros agentes, al estar mejor
coordinadosy comunicados.

- Nuestra corporacion ahora cuenta con mds unidades vehiculares al gestionar ante gobierno del
estado 2 Patrullas Equipadas, con el objetivo de brindar mayor seguridad y atender de una mejor
manera a la poblacién, al llegar a mds sectores del municipio con recorridos de vigilancia. Una
importante accion en beneficio de toda la sociedad en general, para lo cual se requiriéd una
inversién aproximada de 2 millones de pesos con recursos estatales.




- La Senalética Vial era una obra muy anhelada por toda la poblacidon, ya que desde hace
décadas el municipio carecia de estos elementos tan necesarios para los automovilistas y la
propia seguridad del peatdn, por lo que este afio se logré instalar en las principales zonas
urbanas del municipio, para lo cual fue necesaria una inversiéon aproximada de 122 mil 168.88
pesos de recursos meramente del municipio.

- El equipamiento de Proyector y Pantalla de Proyeccidon fue una inversidon con recursos
municipales, la cual oscila aproximadamente entre los 11 mil 351.00 pesos. Con ello, mejoramosy
dignificamos las actividades y tareas que se desarrollan dentro de nuestra corporacién policiaca.

Programas Preventivos

La importancia de la prevencién radica en evitar que las posibles problemdticas que pudieran
presentarse a futuro. Ademas de la gran diferencia del costo tanto humano como material que se
logra evitar al trabajar a conciencia mediante platicas a manera de educacion enfocada en una
cultura de responsabilidad. En consecuente, este afio trabajamos en dos temas enfocados a
dichas actividades:

1.-Proyecto de Vida. Impartida en cabecera municipal y dirigida a jévenes de nivel bachillerato.
2.- Acoso Escolar. También aplicada en la cabecera municipal, dirigida a las nifias y nifos de nivel
primaria.
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Aseguramientos

El apartado de Vehiculos Recuperados, es una accién que se trabaja mediante la coordinacién
deinstitucionesy corporaciones de los tres niveles de gobierno. Producto de ese trabajo, este afio
en nuestro municipio se logrd la recuperacion de 9 unidades, en las cuales se procedié conforme a
las leyesy normas que nos rigen como institucion.




PROTECCION CIVIL
Y BOMBEROS

Salvaguardar y garantizar la integridad fisica de las familias mocoritenses, es una tarea que requiere
de suma responsabilidad, actuar con mucha valentia pero sobre todo con mucha capacidad. Es por
eso que, nuestra Unidad de Proteccién Civil Municipal y Bomberos, se enfocé en acciones que
priorizan la proteccién y el cuidado general de los habitantes de todo el municipio.

Para lograrlo, se pIanlﬁcaron medidas y se perfeccionaron las formas que ya domindbamos, a través
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Operativos Preventivos

Orientando acciones para proteger la integridad fisica de las personas en los diferentes eventos
masivos, con éxito implementamos cuatro operativos preventivos, en los cuales obtuvimos un
buen resultado, al resguardar 135 mil personas en total con un saldo blanco en cada uno de ellos,
los cuales detallamos de la siguiente manera:

Temporada Decembrina.- Alrededor de 15 mil personas fue el flujo que registramos durante el

D paseo del Dia de la Virgen y fiestas populares, reportando sin novedad un saldo blanco en todas las
actividades.
‘;j&“- e Girasoles de invierno.- Un aproximado de 80 mil visitantes en el campo de girasoles y la sindicatura

de El Valle, reportando sin novedad con un saldo blanco en todo el operativo.

Carnaval 2020.- Tuvimos un aproximado de 30 mil personas en el desfile y 10 mil personas en la

fiesta, reportando sin novedad con un saldo blanco en todas las festividades.

Semana'\'Sa‘nta.j Este programa no se llevé acabo por las condiciones de la pandemia, sin embargo
') irmpileqme'nté' 0s rondines para cerciorar que estuvieran cerrados y sin aglomeracion de personas
.{g-ara?éﬁﬂftar brote




Capacitaciones

Contar con el conocimiento adecuado es de suma importancia y vital a la hora de prestar
nuestros servicios, por ello, siempre estamos actualizandonos y preparandonos constantemente.
Se brindd capacitacion sobre manejo de albergues a los encargados de los refugios temporales
ubicados en el plantel Conalep de la cabecera municipal y el plantel CBTA de la comunidad de
Recoveco; en donde ambos tienen una capacidad para proteger a casi 200 refugiados.

-Otra capacitacion fue sobre Evacuaciones y Manejo de Extintores, con la que se beneficié un total

de 392 personas de las plantillas escolares de Conalep Mocorito y CBTA de Recoveco,
contemplando personal administrativo, docentesy alumnos.

-15 elementos del personal de bomberos fueron capacitados para atender todo tipo de

emergencias, quienes ahora cuentan con mayor conocimiento para reaccionar antes los llamados
delaciudadania.

- Los Planes Internos de Proteccidn Civil ademas de obligatorios son sumamente necesarios. Por
ello, nuestro compromiso con el sector privado y la ciudadania es siempre ayudar y respaldar. En
ese sentido brindamos asesorias a 3 empresas instaladas en la cabecera municipal, como son Ley

Express Mocorito, Coppel Buelna y Ley Express Granito.de Oro, mismas con.las que trabajames
media}ntg 15 empleados; quienes fueron-asesoradoseondichesfines. —
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Programa de Huracanes e Inundaciones

Este programadioinicié el 15 de mayo y concluye el 30 de noviembre, se encuentra en vigor en
este momento, de inicio se coordina con la Direccidn de Obras Publicas del municipio, para
realizar los trabajos pertinentes en los arroyos, drenes y partes bajas. En ese sentido, se aplicaron
trabajos de desazolve y levantamiento de bordos en arroyos que representaban riesgos como los
de las comunidades de Rosa Morada, Boca de Arroyo, Las Milpas de Los Gonzalez, Cerro Agudo y
areas de la alcaldia central. Lo cual tuvo una inversién de un monto de alrededor de los 152 mil
597.46 pesos. Aunado a eso, en la zona sur del municipio con el apoyo de los Médulos de Riego,
realizamos lo propio en las comunidades de Recoveco Caimanero y cabecera de la Sindicatura de
Pericos.

-Se instalaron los refugios temporales y se colocaron lonas informativas para clasificar a los
refugios de primera respuesta. Ademas de verificar el estado en el que se encuentrany corroborar
los nimeros telefénicos de los encargados de los mismos. Continuando en alerta permanente a los
boletines oficiales para difundirlos a la poblacién para que tomen las medidas pertinentes ante
cualquierfendmeno perturbador que pueda afectar a la poblacién porinundaciones.




MOCORITO
COMPETITIVO







MOCORITO
COMPETITIVO

Como municipio tenemos muchas capacidades para desarrollarnos, y precisamente en este Eje
incluimos las areas responsables del desarrollo de nuestro municipio, temas importantes ligados a
los sectores econdmicos, con mucha presenciay participacion en el primarioy con mucho empuje en
el terciario, en donde ultimamente hemos destacado a nivel nacional, lo cual nos ha traido muy
buenos beneficios, especificamente en el tema de turismo.

Sin embargo, nuestras Direcciones de Desarrollo Agropecuario y Desarrollo Econdmico son nuestros
instrumentos para empujar juntos lo que ya hemos ganado y ahora buscamos consolidarlo.

En ese sentido, Mocorito tuvo una importante inversion gubernamental que abarcé los 50 millones
428 mil 942.75 pesos aproximadamente. Una importante suma de los tres niveles de gobierno, con
lo que logramos un sano equilibrio y dimos un paso mas en el avance de nuestras metas establecidas
en el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021.




DESARROLLO
ECONOMICO

Seria imposible negar el gran avance que ha tenido Mocorito en el periodo de nuestras
administraciones municipales. Uno de esos avances es precisamente el crecimiento y desarrollo que
se ha estado reflejando en indicadores econdmicos estatales. Ante eso, nuestro municipio destaca
de manera ejemplar como generador de empleos, algo que nos sirve de motivacidn y nos obliga a
seguir mejorando, por ello, este afio aportamos de manera directa entre gobierno estatal y
municipal un recurso de aproximadamente 4 millones 225 mil 599.86 pesos destinado a mejorar la
infraestructura, como sefial para incentivar la inversién. Esas y otras acciones que vienen a
consolidar el buen paso que llevamos en esta area, en donde también se destinaron 390 mil pesos
para financiamientos, lo cual, suma unainversion de 4 millones 615 mil 599.86 pesos.
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Crecimiento en Empleos

Un nuevo logro para el municipio fue el destacado resultado con una sobresaliente variacién
positiva de empleos. El Consejo de Desarrollo Econédmico de Sinaloa (CODESIN) dio a conocer
importantes indicadores de un estudio basado en las estadisticas del empleo del estado de
Sinaloa durante el periodo de tiempo que abarca del mes de mayo de 2019 a mayo de 2020, en
las cuales, el municipio de Mocorito, tuvo el mejor resultado de la zona centro-norte, al
registrar un crecimiento porcentual del 34% que se traduce en 706 empleos registrados ante el
IMSS que arrojé una variacién positiva de 693. Seguido por Sinaloa de Leyva con crecimientos
porcentuales de 23%, Salvador Alvarado con 1.5%, mientras que Guasave y Angostura
presentaron variaciones negativas al registrar mds empleos perdidos que ganados.

Capacitacion “Alas de Mujer”

Un programa de Gobierno del Estado implementado con el objetivo de formar mujeres lideres
en temas empresariales y sociales, buscando que detonen en proyectos personales 'y
productivos en beneficio de la comunidad. Con éxito se realizé una capacitacién impartida por
la Lic. Sarahi Palazuelos en beneficio de 20 mujeres que integraran el equipo del proyecto
emprendedor comercial denominado “Carreta Mujer Productiva”.
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Infraestructura

Una importante gestién que abarca aproximadamente 4 millones 225 mil 599.86 pesos,
lograda gracias ala suma de voluntades de nuestra administracién con un aporte de 2 millones de
pesos, mas una inversion de gobierno estatal de 2 millones 225 mil 599.86 pesos para destinarlos a
lo que sera la obra de rehabilitacion y mejoramiento del Mercado Publico de la Sindicatura de
Pericos, una obra en beneficio de mas de 6 mil 300 habitantes.

El Programa de Microcréditos para el Bienestar, mejor conocido como “Programa de Tandas para
el Bienestar”, busca apoyar a la poblacién que, por diferentes causas, no ha tenido acceso a los
servicios que ofrece el sector financiero tradicional para iniciar un negocio o consolidar uno
existente. En Mocorito se tiene un padrén de 131 beneficiaros quienes en este periodo habran de
recibir un recurso de 390 mil pesos.




DESARROLLO
AGROPECUARIO

En la direccién de desarrollo agropecuario de este H. Ayuntamiento constitucional del municipio de
Mocorito se llevaron a cabo diferentes acciones en estrecha colaboracién con los diferentes 6rdenes
de gobierno, asi como con instituciones educativas, organismos publicos y privados, en busqueda de
mejorar las condiciones de nuestros productores, asi como también para trasferir conocimientos y
tecnologias para que estos hagan que las actividades primarias sean mas rentables y competitivas en
equilibrio con el medioambiente y con los recursos naturales con que cuenta nuestro entorno rural.

Este afio se destinaron mas de 45 millones 199 mil 895 pesos en inversiones para implementar
diferentes acciones enfocada al municipio y en estricto apego a las metas establecidas al Plan
Municipal de Desarrollo de la presente administracion y conforme a las estrategias federales y
estatales. Este afio avanzamos, llevando a cabo una serie de acciones como:




Capacitacion para la agricultura del mafnana

En ella contemplamos la implementacién de talleres tedricos-practicos para trasferir
conocimientos a nuestros agricultores en nuevas practicas de producciones agroecoldgicas y
sustentables. Convencidos de que los conocimientos de las nuevas tecnologias y practicas
amigables de produccion podran elevar la cantidad de cosechas con una menor inversion
traduciéndolo en mayor rentabilidad econdmica para nuestros productores, en donde llevamos a
cabo 5 talleres de capacitacidon en colaboracidn con el Instituto Nacional de Investigaciones
Forestales Agricolas y Pecuarias (INIFAP), la Junta Local de Sanidad Vegetal del Valle del Evora, la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del Gobierno Federal, la Secretaria de Bienestar del
Gobierno Federal y empresas del sector privado como son: Agroindustrias del Noroeste
capacitando a untotal de 305 agricultores de los principales cultivos de nuestro municipio como lo
son: el cacahuate, garbanzo, sorgo, ajonjoli, tomate y sandia.

Reparaciéonde represas y embalses
Con la finalidad de apoyar alos ganaderos para la captacion de aguas. Se le dio el mantenimientoy

desazolve al represo de la comunldad de EI Reparo de los Galindo, beneficiando a decenas de
famlllasganaderas
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Subsidio de alimento ganadero.- En apoyo a los productores pecuarios se puso a disposiciondela |
Asociacidn Local Ganadera la cantidad de 2 mil pacas de pastura para alimento de ganado, lo cual f++ =
requirié un monto deinversion de 20 mil pesos con recursos municipales.



Grupo de Jovenes por Mocorito Primero Sustentable

Cumpliendo y avanzando con las metas establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo en el
concepto de organizacién del sector productivo se creé el grupo de 9 jévenes con caracter de
Sociedad Cooperativa de Produccién Rural, la cual tiene como objetivo, impulsar el
cooperativismo en el medio rural promoviendo prdctica amigables de produccién, como lo es el
Manejo Integral de Cultivos Inducidos (MICI) con apoyo de herramientas y conocimientos
cientificos que lesfacilitalatoma de decisién a nuestros productores.

Programa Conversion y Diversificacion de Cultivos

En coordinaciéon con Polymerals, empresa pionera a nivel nacional en produccién vy
comercializacién de la Goma de Guar y con la colaboracidn de 4 productores de la cabecera
municipal y Sindicatura de Rosa Morada; se establecié un plan piloto que contempld la siembra de
25 hectdreas de dicho cultivo, el cual tiene altas expectativas de produccidn y rentabilidad para la
zona temporalera de nuestro municipio con el cual se pretende obtener informacidn de primera
mano para diversificar los cultivos en beneficio de 4 mil 165 productores de temporal.

Atenciéon Ciudadana

En la oficina de la Direccién de Desarrollo Agropecuario Municipal, asi como en el departamento
de enlace al Registro Agrario Nacional se brindd atencidn a 600 personas, quienes acudieron en
busgqueda de orientacién, asesoramientos, o ainformarse sobre los programas u otras acciones.




Seguro Agricola Catastréfico

Debido a la contingencia climatolédgica desfavorable para la produccién de cacahuate, se
solicitd el apoyo a nuestro Gobernador Quirino Ordaz Coppel, la declaracidn de siniestro y la
activacion del componente llamado Seguro Agricola Catastréfico, en donde fueron beneficiados
505 productores de cacahuate con un monto de inversién de 4 millones 380 mil 795 pesos.

Repoblacion de Embalses Pesqueros

En coordinacién con la Secretaria de Pesca y Acuacultura del Estado de Sinaloa, se implementd
este importante programa, en donde se realizé siembra de alevines en dos ocasiones en el Dique
Mariquita con la cantidad de 425 mil alevines de tilapia.

Empleo Temporal

Se beneficid alos 43 pescadores de la Cooperativa Pesquera del Dique Mariquita con una inversién
de 55 mil 900 pesos. Esto con lafinalidad de apoyar a los pescadores y sus familias, y asi reforzar sus
ingresos. Un apoyo gestionado ante la Secretaria de Pesca y Acuacultura del Estado de Sinaloa.

Equipamiento Agricola
Apoyos valuados en 2 millones 500 mil pesos aproximadamente, en donde los campesinos
mocoritenses absorbieron parte del costo. Este afio se logrd beneficiar a 126 productores en un
evento acompanando al Secretario de Agricultura y Ganaderia Manuel Tarriba, durante la entrega
delos siguientes equipos agricolas:

2 Tractores.

1 Descargadora de Cacahuate.

1 Criba de Cacahuate.

1Elevador de Descarga.

1Tostador de cacahuate.

1Elevador Alimentador.

2 Basculas.

1 Empacadora.

1 Desvaradora.

1Volteador de Cosecha.

Un programa de concurrencia con una formula de 60% participacién federal 20%
estataly 20% productor.




Programa Emergente de Apoyo a Mujeres Ganaderas que
Elaboran Productos Lacteos

En colaboracion con la Unidn Regional Ganadera del Estado de Sinaloa se puso en marcha este
atinado programa en nuestro municipio, con el cual se doté de semilla de zacate sudan a 35
familias con 50 sacos de semillas, paralo que fue necesaria una inversion de 40 mil pesos.

Produccion para el Bienestar

Acciones en coordinacién con la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, con las cuales, el
municipio de Mocorito formé parte de este programa, viéndose beneficiados 3 mil 602
productores con apoyos econdmicos para la compra de insumos e hidrocarburos, quienes
recibieron un recurso valuado en un monto de inversién de 31 millones 200 mil pesos.

BIENPESCA

A través de la Comisién Nacional de Pesca y Acuacultura (CONAPESCA) se implementd este
programa como apoyo para todos los productores que se dedican a la pesca y acuacultura,
beneficiando a 40 pescadores del municipio, quienes recibieron un recurso de 223 mil 200 pesos.

Programa Sembrando Vida
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TURISMO

En turismo, a pesar de la pandemia provocada por el Covid-19, tenemos un resultado de una
afluencia de 105 mil personas catalogadas entre turistas y visitantes aproximadamente, quienes
tuvieron la oportunidad de disfrutar del Pueblo Mdgico, antes del confinamiento social, lo cual, por
desgracia vino a frenar una prometedora tendencia, misma que confiamos recuperar una vez que la
situacion vuelva a la normalidad. Aunado a ello, este afio 2020 tuvimos otros éxitos y avances como
acciones llevadas a cabo para promocionar los distintos lugares o eventos de nuestro municipio.
Unainversién de poco mas de medio millén al registrar 613 mil 447.89 pesos aproximadamente para
arraigar los exitosos programas que ya tenemos, lo cual se traduce en derramas econdmicas por
encimadelos 31 millones 800 mil pesos que ingresan alas familias mocoritenses.




Programa Viajando Puro Sinaloa

La atencién a grupos de la primera y segunda etapa del programa de Viajando Puro Sinaloa,
resulté ser todo un éxito con el propdsito de conocer la geografia sinaloense. Notable fue la
afluencia de aproximadamente mil 800 visitantes hacia nuestro Pueblo Magico, provocando una
derrama econdmica de 1 millén 200 mil pesos. La coordinacion de trabajo con la Secretaria de
Turismo del Estado de Sinaloa, fue de suma importancia para la proyeccion de nuestro destino,
con lapromocién del turismo familiar a costos accesibles.

Promocion al Campo de Girasoles

Definitivamente fue un buen trabajo de promocidn turistica de la campifia de plantacion de
girasolesy encantadores paisajes, que encantaron a miles de visitantes en esta exitosa temporada
2020. Con ello, logramos la atraccion de turistas locales, nacionales e internacionales. La
hospitalidad de los mocoritenses y el Campo de Girasoles da como resultado la visita de un
aproximado de 80 mil visitantes, durante seis semanas consecutivas, provocando una derrama
econdmica aproximadaalos 30 millones de pesos.

Cabe destacar, que con las aportaciones que nuestros visitantes otorgaron por acceso a este
producto turistico, se logré la recaudacién de 433 mil 896,50 pesos; fondos monetarios que
fueron destinados a noble causa para el Sistema DIF Mocorito, con el fin de ampliar y
reacondicionar sus instalaciones asi como mejorar la funcionalidad al Area de Terapia Fisica de
Rehabilitacion.
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Moédulo de Atencion Turistica

Facilitar la estadia de turistas y visitantes brindando informacién detallada de los diversos
prestadores de servicios en nuestro destino, da motivo al funcionamiento de este mdédulo, el cual
atiende con gentileza y conocimiento a quien lo requiere, generando con ello, confianza al
visitante durante su estadia o pernocta.

Lineamientos Generales para la Incorporacion y Permanencia al
Programa Pueblos Magicos

Cumplimos con enorme responsabilidad, nos aplicamos en el desarrollo de los trabajos generales
en coordinacién con la Secretaria de Turismo Federal para otorgar informacién y resultados en el
marco de dicha evaluacidn nacional para la permanencia en el programa de los Pueblos Mdgicos,
con la cual Mocorito refrenda su permanencia al cumplir con todos los lineamientos vy
normatividades para su estadia en el catdlogo de los tradicionales destinos mexicanos.

Viernes de Plaza

El exitoso atractivo turistico Viernes de Plaza sigue encantando y conquistando a un aproximado
de 16 mil visitantes (hasta el mes de marzo), quienes cada fin de semana llegan para disfrutar de la
musica, cultura, tradiciones, deporte y gastronomia, teniendo como escenario la antigua Plaza de
Armas en nuestro Centro Historico, donde el ambiente familiar inunda de alegria y convivencia
cada edicién.

Cabe resaltar, que para el buen desarrollo de este programa se invirtieron 283 mil 040 pesos, es
importante mencionar la derrama econémica que este programa genera en sus habitantes
prestadores de servicios, por el orden de los 600 mil pesos.
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Programa de Empleo Temporal

El turismo representa uno de los rubros mas importantes en generar empleos y derrama
econdmica, pero también genera mayores atenciones y mas necesidades, por ello, el Programa
de Empleo Temporal representa acciones que ocupan del trabajo de sus pobladores, por tal
motivo responsable equipo de trabajo de limpieza para embellecimiento en nuestro Centro
Histérico y Parque Alameda, conformado por 9 Integrantes, se beneficia con empleo,
representando un ingreso a sus familias por el orden de 330 mil 407.89 pesos anualmente.

Promociony Proyeccion de Eventos Especiales

Eventos colectivos de entretenimiento y culturales que sirven como atraccidn turistica, han sido
distintivo de nuestro destino cultural, por tal motivo, hemos colaborado en la organizacién,
principalmente en la promocidn y proyeccién en redes sociales oficiales, agencias y tour
operadores, de eventos especiales tales como: Carnaval, Carreras Ciclistas de Montaia, Fiesta de
la Virgen Purisima Concepcién, Noche de Velas, Altares y Catrinas, Baile de Afio Nuevo, por
mencionar soloalgunos.

Impulso al Turismo Rural

Promover y proyectar el turismo rural para beneficio de nuestras comunidades provocando
derrama econdmica al ofrecer sus tradicionales servicios atractivos al visitante, da pie a poner
especial énfasis al impulso de este rubro; por ello, destacamos el trabajo coordinado de los
pobladores de la Sindicatura de San Benito por inaugurar su colorido Parador Fotografico y darnos
a la tarea institucional de lanzar la Ruta turistica “Los Caballos que Corrieron “vy asi enriquecer la
oferta de atractivos rurales.

Proyeccion Cinematografica

Proyectar los destinos turisticos de México, es uno de los objetivos que se persiguen con el trabajo

de promocién a través de la magia del cine, por ello, anfitriones en el desarrollo del rodaje con

locacio nes de nuestro Pueblo Magico de la pelicula Destino 111, la cual, en coordinacién con

la iniciativa privada y la Secretaria de Turismo Federal, resulté ser una grata
experiencia que pronto veremos en pantalla para su proyeccidon nacional e
internacional, admirando en ella nuestra culturay tradicion.
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MOCORITO
INNOVADOR

La innovacion es la carta de presentacion de nuestra administracién municipal, hemos logrado
destacar gracias a esas acciones y estrategias novedosas y revolucionarias, pero lo mejor es que son
en beneficio de la ciudadania, tal es el caso de nuestro Sistema de Evaluacidn y Seguimiento de
Metas (SIESMEM) del Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2018-2021, el cual ya estd funcionando,
como una herramienta digital Unica para que cualquier persona este vigilando todas nuestras
acciones, la cual nos fortalece y le hace honor al referente que tenemos como el municipio mas
transparente de Sinaloa, ya que este afo volvimos a destacar quedando en primer lugar
nuevamente. De esta manera ratificamos que la transparencia y rendicién de cuentas es algo que en
Mocorito es prioridad, un logro que nos ayudd a enaltecer nuestra imagen como gobierno, al grado
de cruzar fronteras extendiendo los convenios de relaciones diplomaticas en los Estados Unidos de
Norteamérica, incluyendo una nueva ciudad californiana dentro de la hermandad de cooperacién
bilateral. Por todo lo anterior, bien vale la pena recapitular los éxitos a manera de motivacidn para
continuar escribiendo la mejor de las historias que haya tenido Mocorito.
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HACIENDA
Y FINANZAS

Otro aspecto caracteristico de la administracion es el buen manejo de las finanzas, porque sabemos
que es la columna vertebral y soporte de todas y cada una de las acciones. Por ello, mantenerlas
sanas es mas que un compromiso laboral, sino una obligacién con todo el pueblo mocoritense. Este
afio, nuevamente tuvimos un excelente desempefio en relacidon a las metas establecidas por el
presupuesto de egresos. Registrando un avance general del 70 % hasta el mes de agosto, restando 4
meses para cerrar el afio fiscal. Resaltando algunos rubros como la recaudacidn de predial urbano al
95%, lo cual indica esa confianza del contribuyente con la administracion municipal. Asimismo,
algunas ya superadas como el rubro de cobros por Licencias para Construccion y/o Remodelacién a
mas de 3000%, sin dejar de mencionar la recaudacion de cobros de Espectaculos Publicos con mas
del 145%, entre otros que detallaremos a continuacion:

Porcentaje Concepto Recaudado

96% Predial Urbano $766 mil082.89

66% Predial Urbano Rezagos 311 mil608.26

58% Predial Rustico 5 millones 356 miB96.58
56% Uso de piso en via publica 106 mil512.00

54% Uso oconcesidnde casillas y pisos en los mercados 8 mil157.23
21% Multas 100657.89
93% Recargos 172 rdd1.84
84% Adicionales 1 milldn 4429551.17
3722% Licencias para construccidn yfemodelacién 781 mil581.40
21% Alineamientos 10Mi.56

146 Espectdculos Publicos 29133.24
81% Licencias de Alcoholes 1 millén 049256148
54% Horario Extraordinarios 593%4.63
74% ISAI 1 millén 030 Ad4.65
70% Total 11 millones 2183414182




UNIDAD DE
TRANSPARENCIA

El derecho de acceso a la informacidn publica, asi como la transparencia, han sido una prioridad y
conviccién en el ejercicio de este gobierno municipal, prueba de ello es la ratificacion del Primer
Lugar en Transparencia a nivel Estado, mediante el Programa Anual de Verificacién y Vigilancia 2020,
realizado por la Comisién Estatal para el Acceso a la Informacién Publica Sinaloa, en el que se evalué
el cumplimiento de las obligaciones de transparencia por parte de los sujetos obligados,
correspondiente al ejercicio 2019. Dicha verificacién comprendié el 25% de las fracciones y/o
incisos, seleccionados por muestreo aleatorio mediante programa informatico.

Es asi como la Administracion Municipal sigue fortaleciendo la cultura de la transparencia, la
rendicidn de cuentas y continuara dando su mayor esfuerzo con el objetivo de tener informada a la
ciudadania del quehacer gubernamental.

Se ha dado cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica del Estado de
Sinaloa, en la carga de informacidn de los formatos en la Plataforma Nacional de Transparencia
(PNT), ala par en nuestro Portal Oficial www.mocorito.gob.mx, el cualtambién incluye un apartado
de transparencia proactiva en materia del Covid-19.

En materia de solicitudes de informacién, hemos recibido de noviembre de 2019 al dia 21 de
septiembre de 2020, un total de 134 solicitudes, de las cuales: 132 fueron atendidas en tiempo y
forma y 2 en proceso de dar respuesta en los plazos previstos por la Ley en cita, se cuenta con 3
proérrogas y 3 recursos de revision. Las principales dreas encargadas de brindar respuesta a las
solicitudes presentadas: Sindico Procurador, Organo Interno de Control, Tesoreria Municipal,
Oficialia Mayor, las Direcciones de Obras Publicas y Seguridad Publica, asi como la Unidad de
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ORGANO INTERNO
DE CONTROL

Una figura nueva que inicié actividades apenas en julio del 2019, en la cual nuestro municipio formé
parte de su estructura al instalarse en enero de 2020 para echar andar este importantisimo érgano,
el cual se encargara de aplicar las normas e implementar los mecanismos internos que prevengan
actos u omisiones que pudieran constituir Faltas Administrativas. Con base en ello, Mocorito ya
presenta actividades de relevancia, las cuales a lafecha han sido las siguientes:

De antemano, se elaboré el Reglamento Interior del Organo Interno de Control del Municipio de
Mocorito, Sinaloa.

Seiniciaroninvestigaciones de 12 casos por Supuesta Falta de Responsabilidad Administrativa, de los
cuales ya se emitid una sancidn y se emitié un acuerdo de Archivo de Expediente en dos casos.

Con éxito se realizaron los trabajos para la creacién del Comité de Eticay Conducta Municipal de este
Municipio de Mocorito, Sinaloa. El cual se constituyd en el mes de febrero del presente afo.

Nuestra estructura municipal se capacitd sobre los temas: Las Observaciones Recurrentes por los
Entes Fiscalizadores, ASF (Auditoria Superior de la Federacidn) y SFP (Secretaria de la Funcién
Publica), convocado por la Comisién Permanente de Vigilancia y Control Estado-Municipios (CPVCE-
M).




-19 solicitudes fueron atendidas, entre ellas una solicitud de informacion de parte de la ASE
(Auditoria Superior del Estado de Sinaloa), las cuales se contestaron en tiempo y forma,
cumpliendo asi y colaborando para contribuir en la buena aplicacion de los recursos publicos.
Asimismo, se atendid una solicitud de informacién de parte de la Fiscalia Especializada en
Combate ala Corrupcion (FGE) del Estado de Sinaloa.

También se atendieron 16 solicitudes de informacion recibidas de la Unidad de Transparencia de
este H. Ayuntamiento de Mocorito contestandose en tiempo y formay finalmente una solicitud de
informacion de parte del Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y
Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa (SESEA).




DESARROLLO
INSTITUCIONAL

A través de la Secretaria de este H. Ayuntamiento se llevaron a cabo 521 tramites burocraticos,
atendiendoydando servicio alaciudadania, entre los cuales se encuentran los siguientes:

4 Expediciones de Titulos de Propiedad

98 Revalidaciones de Licencias de Alcoholes

150 Constancias de Residencia e Identificacion

50 Entregas de Cartillas de Servicio Militar Nacional

16 Autorizaciones de Ampliacién de Horarios

3 Expediciones de Permisos de Festividades Tradicionales

200 Expediciones de Documentos de Dependencia Econdmica

Otra accién importante fue la firma del Convenio de Autorizaciéon de Retencién de Participaciones
Federales. Esto con el propdsito de garantizar los recursos necesarios destinados a las inversiones
enfocada en la calidad del agua que se suministra a la poblacidn, para lo cual se requieren
adquisicion de productos para desinfeccién, cloracién, monitoreo, equipamiento, dosificacion,
analisisy estudios, entre otros.
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CABILDO

Se realizaron 12 Sesiones de Cabildo de las cuales fueron 6 ordinarias y 6 extraordinarias. Logrando
42 acuerdos por unanimidad, 3 por mayoria; representando un 99% por consenso. Asimismo, se
aprobdlarealizacién de 3 Decretos Municipales:

Decreto No. 01.- “Reglamento de Imagen Urbana para el Municipio de Mocorito, Sinaloa”.
Decreto No0.02.- “Nombramiento de los Nuevos Funcionarios, C. Julio Medardo Serrano Soto,
Secretario del Honorable Ayuntamiento, Victor Manuel Parra Melesio, Tesorero Municipal y
Abraham Vicente Camacho Gonzélez, Oficial Mayor”.

Decreto No.03 “Reforma al Reglamento Interior de la Administracién Publica del Municipio de
Mocorito, Sinaloa”.

Comisidn de Gobernacidn.- Presidida por el regidor Eduardo Daniel Robles Sanchez, fue la comision
con mas actividad al registrar una gran participacién entre los que destacaron los siguientes:
-Reforma al Reglamento Interior de la Administracién Municipal de Mocorito Cambio de nombre a
una calle de la sindicatura de Pericos (dictamen con punto de acuerdo).
- Reforma al Reglamento Interior de la Administracién Municipal de Mocorito (Segunda reunién).
- Reforma al reglamento interior del H. Ayuntamiento de Mocorito (Sesiones a distancia).
- Iniciativa del Reglamento de Imagen Urbana del Municipio de Mocorito.

-Iniciativa del Reglamento Interior del Organo Interno de Control del Municipio de Mocorito.
- Iniciativa de Reglamento de Uso de espacios deportivos del municipio de Mocorito.
- Iniciativa de Reglamento ambiental para el desarrollo sustentable del municipio de Mocorito.
- Aprobacion de los manuales de organizacién de las distintas areas de la administracién municipal
(12 manuales de organizacion).

- Dictamen con recomendacién al ejecutivo municipal sobre la destitucidon del secretario del
ayuntamiento de Mocorito (turnada por la comision de Concertacion politica).
-2 reuniones para analizarimportantes temas y una comparecencia del Oficial Mayor.




Comisidn del Trabajo y Prevision Social.- Dalila Alondra Félix Rodriguez del Partido
Sinaloense (PAS) es la regidora quien representa dicha comisién, la cual se enfoca en dar

seguimiento y cumplimiento a los derechos que tiene todo trabajador del H. Ayuntamiento,
asi como ser leales con sus prestaciones debidamente plasmadas en la ley. Este afio tuvo una

nutrida actividad al llevar alrededor de 18 resoluciones a favor de los jubilados y pensionados.

Comisidn de Seguridad Publica y Transito Municipal. También presidida por el regidor Eduardo
Daniel Robles Sanchez de la fraccion del Partido Accidén Nacional (PAN). La cual registro la
siguiente actividad:

-Solicitud de dictamen sobre propuesta de modificar el sentido de calles del centro de la
cabecera municipal y asignaciones de espacios exclusivos de ascenso y descenso de pasajes.

- Reunidn con representantes de los taxistas de la cabecera municipal y autoridades de transito.
Reunidn con elementos de seguridad publica y proteccidn civil sobre acciones contra la
pandemia en el municipio.

Reunidn con el nuevo director de seguridad publica y transito municipal el C. Efrain Urefia
Lépez.

-Acuerdo y validacidon para inicio de reubicacién de vehiculos al nuevo corralén municipal.
-Revisién y andlisis de documentacion de propuesta de servicio de arrastre de vehiculos en el
municipio de Mocorito.

- Comisién de Participacion Ciudadana.- Haciendo referencia a esta comisidn, la cual preside la
regidora Dalila Alondra Félix Rodriguez de la fraccidn perteneciente al Partido Sinaloense (PAS)
registra actividad al llevar a cabo visitas en las comunidades, en donde se atendid y se escuché
a los ciudadanos en sus diferentes inquietudes para participar en los cambios de comisarios,
como lo fue en el poblado de El Sabinto de la Sindicatura de San Benito, en donde se garantizo
que cada ciudadano expresara su voto. Asimismo, se participd en la formacién de comités en la
Sindicatura de Melchor Ocampo, en la Sindicatura de Pericos y en la Sindicatura de Cerro
Agudo.
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RELACIONES
DIPLOMATICAS

Este afio volvemos a escribir una pagina de éxitos en el libro de la historia de Mocorito, al extender
las relaciones diplomaticas internacional, mediante una nueva firma de convenio, logrando
hermanar una ciudad mas y ademas iniciar relaciones con empresas norteamericanas para
gestionar apoyos en beneficio de los mocoritenses.

Ciudades Hermanas

La grandeza de Mocorito sigue traspasando fronteras y eso es un gran indicador que confirma el
buen avancey el camino correcto del municipio.

Este afio, Mocorito, Sinaloa y la Ciudad de La Puente, California formalizaron su relacién con la
firma del convenio diplomatico internacional que se denomina Ciudades Hermanas. Un acto
histérico que sin duda alguna traerad grandes beneficios para ambas partes. Esto con el firme
objetivo de generar unidn, cooperacidn, caridad social, intercambio cultural, fortalecimiento y
apoyo institucional para mejorar las condiciones de vida sus respectivos habitantes, pero
sobretodo luchar juntos por mejorar el futuro.

Un acto que tuvo frutos de manera inmediata al gestionar apoyos como calzado, bicicletas, entre
otros para beneficiar alas familias vulnerables de Mocorito.




Cooperacion Internacional

Se lograron concretar gestiones y beneficios para el municipio. Mediante la exitosa reunién
con Jerre Costello, empresario de California propietario de Clean Street y su socio Guillermo
Garcia, con quienes se dio un encuentro en la ciudad de Gardena, California, con la finalidad de
iniciar relaciones de apoyo mutuo, lo cual fue muy positivo al lograr gestionar maquinaria para
mejorar nuestros servicios publicos, entre ellos: 2 maquinas barredoras y un camién de trabajo
con equipamiento para labores de reparaciones tanto mecdnicas como eléctricas, pero lo mas
importante fue un camion tipo vactor para trabajos saneamiento pluvial.

Este ano se dio el paso mas importante, esperando el afio que entra dar seguimiento a los
diferentes procesos que se requieren para poderlos trasladar hasta nuestro municipio.
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SIESMEM

Nuestro Sistema de Evaluacion y Seguimiento de Metas (SIESMEM) del Plan Municipal de
Desarrollo (PMD) 2018-2021, es una herramienta digital en donde los ciudadanos encontraran los
avances, galerias, documentos y toda la informacidn estadistica de los indicadores establecidos en
nuestro plan municipal, el cual esta al alcance de un clicken www.siesmem.info/.

En este segundo informe de labores, hemos avanzado en el cumplimiento de las metas
establecidas para los tres aifios de gobierno, esto a pesar de las dificultades causadas por la
pandemia que ocasiond el Covid-19. Nuestro SIESMEM refleja las acciones y garantiza ese
compromiso con latransparenciay rendicidén de cuentas.
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MOCORITO DURANTE
LA PANDEMIA COVID-19

Siendo el dia 240 desde el primer caso de Covid-19 registrado en Sinaloa. Al cierre del presente
informe de gobierno; Mocorito sufre al igual que el mundo entero por los estragos que provoca esta
pandemia. Segun datos de la Secretaria de Salud de Sinaloa, hasta este momento, de los 20 mil 669
casos confirmados en todo Sinaloa; 113 mocoritenses han sido victimas del peligroso virus, entre los
cuales 73 casos han sido de recuperacion, 37 fallecimientos y se mantienen 3 casos activos.

Una etapa de las mas dificiles en la historia de Mocorito. Ante eso, nuestro gobierno no se podia
qguedar con los brazos cruzados, sino todo lo contrario, asumir esa responsabilidad y velar por el
cuidado de la ciudadania. Trabajando duro todas las dreas de nuestra administracion municipal, nos
sumamos voluntariamente, junto a ciudadanos, organismos privados y otras instituciones
gubernamentales, destinando recursos valuados en una inversion total de 606 mil 915.53 pesos.
En ese sentido, tuvimos participacién directa en la organizaciény lucha para combatir el Covid-19, en
equipo con nuestros municipios hermanos de la regién del Evora, coordinados por el Sector Salud a
través de la Jurisdiccidn Sanitaria Ill, encabezada por el Dr. Luis Victor Velazco Zayas, quien nos guié
paraactuar de lasiguiente manera:




Adquisicionde Insumos

Una de las acciones mds prioritarias fueron los apoyos para suministros de insumos médicos
destinados a la Jurisdiccién Sanitaria Il y al Hospital General de la Regién del Evora, el cual fue
reservado para atender los casos relacionados al Covid-19. Dicha decisién fue con base en la
Reunidn de Acuerdos Contra La Lucha de Covid-19, con sede en la cabecera municipal. Contando
con la participacién de los tres alcaldes de la regidn, jefes del sector salud, titulares de las
dependencias de Seguridad publica esta, municipal, federales y militares, entre otras
instituciones. Un necesario evento al que le invertimos casi 6 mil pesos, en el que posteriormente
como municipio logramos invertir 179 mil 099.47 pesos para la adquisicion de suministros de
dicho hospital, mismo en el que se atendieron a los ciudadanos mocoritenses.

Capsulas de Bioseguridad

Con unainversidn de 24 mil pesos, se adquirieron 4 Capsulas de Bioseguridad para ser utilizadas en
traslados de pacientes positivos o sospechosos de contagios por Covid-19. Dos de los equipos
fueron entregados a los elementos de Cruz Roja de la Delegacidn Mocorito. Mientras que dos
capsulas mas fueron entregadas en la Delegacion de Cruz Roja de la Sindicatura de Pericos.




Acciones

Quedarnos con los brazos cruzadas definitivamente no fue una opcidn. Durante este periodo
como autoridades municipales hicimos un solo equipo, trabajando hombro a hombro,
funcionariosy ciudadaniaimplementamos diversas acciones como instalacion y participacionen 6
Filtros Sanitarios, ubicados en las comunidades de Melchor Ocampo, Potrero de los Sanchez,
Caimanero, Guamuchilera, Pericos y Mocorito Pueblo Mdgico. Para los cuales, se requirié adquirir
equipos de proteccién como guates, cubrebocas, caretas, gel antibacterial y equipo para sanitizar
como bombas, mangueras, vdlvulas, contenedores e insumos para trabajar en el periodo
correspondiente del 14 de abril al 20 de junio, de manera diaria y permanente.
Aunado a eso, se realizaron acciones para cerrar los accesos a los centros recreativos de la
cabeceray sindicaturas, para lo cual fue necesario colocar lonas informativas, spots publicitarios,
perifoneo, instalacion de cercas provisionales paraimpedir paso.

De igual manera, llevamos a cabo acciones preventivas en oficinas de gobierno y espacios
publicos, en donde se aplicaron jornadas de sanitizacion, se colocaron tapetes, fumigacion de
desinfeccidn patdgena, entre otras. Se realizé difusion de informacion en redes sociales y medios
de comunicacidn, sobre el tema de la pandemia, desde el mes de marzo a la fecha. Fueron mas de
300 sanitizaciones en distintos areas publicas y hospitales de todo el municipio. Ademas se
notifico el cierre de negocios no esenciales a 150 locales comerciales del municipio. Asimismo, se
realizaron operativos antiaglomeraciones, durante el cierre de panteones para el Dia de las
Madresy Dia del Maestro.

También se realizaron visitas periddicas a negocios comerciales y centros de trabajo, dando
fomento a la salud y cuidados ante la presencia del virus de Covid-19. Todas estas acciones
tuvieron una inversion de 138 mil 566.06 pesos, la cual definitivamente rindid frutos al obtener
buenos resultados, ya que nuestro municipio fue calificado como uno de los mejores en
cuestiones de manejo preventivo para disminuir riesgos de contagios.

COVID-19
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Distintivo de Sanidad

Nuestra preocupacidon y compromiso por estar atentos al desarrollo de los protocolos de salud
durante la presente pandemia, marca los trabajos coordinados con la Secretaria de Turismo y el
Sector Salud en nuestro estado, para agilizar y facilitar los tramites en la gestién del Distintivo de
Sanidad para hoteles y restaurantes y diversos prestadores de servicios, en el marco de la
contingencia por motivos de Covid-19. Por consiguiente, se lograron entregar 4 distintivos de
sanidad, a las siguientes empresas: Cuarteria Hotel Boutique, Hotel Plaza Punto Madero, Hotel
'Evoray Hotel Mision.

Distintivo PASE

Acompafiando a nuestro Secretario de Economia del Gobierno del Estado de Sinaloa, Javier
Lizarraga Mercado, hicimos entrega de 4 certificaciones del Distintivo PASE (Protocolo de Atencidn
y Sanidad en Empresas). Esto con el objetivo de dar seguridad por parte de los empresarios y
emprendedores a sus colaboradores, proveedores y clientes; mediante el cumplimiento de los
lineamientos y protocolos de sanidad que exige la nueva normalidad. Como gobiernos no bajamos
la guardia trabajando en esos temas en coordinacidn con la Comisién Estatal para la Proteccion
contra Riesgos Sanitarios (COEPRIS) y la Direccion Estatal de Proteccién Civil, para reforzar las
acciones preventivas enfocadas en la disminucion de riesgos.
Dos certificaciones se entregaron en la cabecera municipal a las empresas La Pentola y La
arteria. Asimismo, dos mas, en la cabecera de la sindicatura de Pericos en los negocios de Casa
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Transparencia Proactiva

Cumpliendo en este tema tan importante, como Administracion Municipal, mediante nuestra
Unidad de Transparencia se instalé un micrositio web y/o weblet en nuestra pégina oficial
https://www.mocorito.gob.mx/index.php/covid  en donde la ciudadania puede constatar y
verificar todas nuestras inversiones y recursos destinados a las acciones enfocadas en lucha contra
el Covid-19.

Un espacio digital, claro, sencillo pero sumamente importante, en el que detalladamente damos a
conocer datos, gastos, solicitudes y noticias relacionadas al tema de la pandemia. Todo al alcance
de un click funcionando las 24 horas del dia de manera permanente mientras perdure la
lamentable situacién sanitaria por la que nuestra sociedad esta atravesando.

Apoyos Sanitarios

En beneficio de 50 empresas, con el apoyo de la Secretaria de Desarrollo Econdmico del Estado de
Sinaloa, se llevd a cabo la entrega de Kits Preventivos para los negocios del sector comercio y
servicio, como abarrotes, estéticas, mariscos taquerias, restaurantes etc. Esto, con la finalidad de
contribuir al cuidado de la salud durante el inicio de la reapertura econédmica en nuestro
municipio.
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Financiamientos

Se hizo entrega de financiamientos solicitados por empresarios que fueron afectados por la

pandemia del Covid-19. En ese sentido acompafiando a nuestro Secretario de Desarrollo
Econdmico, Javier Lizarraga Mercado, quien por instrucciones del Gobernador Quirino Ordaz
Coppel, se trabajo mediante diferentes acciones que ayudardn a mitigar el impacto econdmico
gue estd generando la contingencia. Con base en eso, los apoyos se entregaron de forma
inmediata a las MiPyMes para poder asi contribuir en la recuperacién y consolidacién de los
negocios. Las beneficiadas fueron las empresas Cross Fitmx y Taller de Carroceria Hermanos
Sdnchez, quienes formaron parte del programa de financiamiento de Red Fosin, accediendo a un
monto de 20 mil pesos c/u.
Crédito a la palabra es un programa federal de apoyo financiero para Pymes, fue creado para
moderar los efectos que genera la crisis sanitaria. La intencidn del crédito es afianzar la presencia
de pequefias y medianas empresas, por medio de un préstamo. El cual tuvo un recurso de 75 mil
pesos en beneficio de 3 negocios. A&




Atencion a Mujeres

Con el objetivo de darle seguimiento a las atenciones y servicios que de manera gratuita y
confidencial presta el IMMUIJERES, asi como otorgar herramientas basicas para controlar las crisis
de ansiedad, crisis de panico y lograr atender a mujeres, nifias, nifios y adolescentes en su
estabilidad emocional dentro del confinamiento del Covid-19. El Instituto Municipal de las
Mujeres llevé a cabo con personal profesionalizado (psicéloga, abogado y trabajadora social)
estrategias sobre las medidas preventivas a desarrollar en apoyo a las mujeres, nifias, nifios y
adolescentes durante el aflo y aunado al control de las crisis emocionales de las familias
confinadas en casa por contingencia del Covid-19 que sufren violencia familiar, acoso sexual, crisis
de pdnico, ansiedad, violencia psicoldgica, los cuales se detallan de la siguiente manera en
atenciones y servicios brindados dentro del horario de 8:00 a 15:00 horas que de manera
personalizaday via telefdnica.
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APOYOS DIF POR
CONTINGENCIA

Debido a la contingencia por la que estamos pasando mundialmente, de manera simultdnea nuestro
el Sistema DIF Municipal emprendié una serie de acciones encaminadas a apoyar a las familias mas
vulnerables. Una de esas acciones fue la recoleccion de viveres, mismos que se acercaron a las zonas
de mayor necesidad para que quien lo necesitara tuviera facil acceso al alimento.

“Si necesitas, tdmalo. Si quieres ayudar, coopera” es el mensaje que se instald en un carrito de
compras del super, el cual recorrié colonias de la cabecera municipal y Pericos.

Con esta accidn se beneficid a mas de 2 mil 800 familias. Y es importante destacar que la despensa
fue aportacién de funcionarios publicos, empleadosy ciudadania.

Asimismo, con la aportacidon econémica de 144 mil 500 pesos que hicieron funcionarios municipales
se compraron mas de mil 500 despensas, mismas que se distribuyeron en familias vulnerables.

De igual forma se recibieron en donacidn, 3 toneladas de pepino, 3 toneladas de calabaza y 2 de
frijol, 1.6 toneladas de berenjena, 10 toneladas y media de tomate, 13 mil 440 latas de sardinasy 3
mil 200 latas de salsas, mismas que se repartieron en distintas comunidades del municipio.

Con laintencién de contribuir a la economia familiar y evitar que las nifas, nifios y adolescentes del
municipio se expongan en esta contingencia sanitaria, se donaron kits de leche, cereales y despensas
a las colonias de la cabecera, al igual que distintas localidades del municipio de Mocorito,
favoreciendo a mds de 1mil 600 familias con este apoyo.

COVID-19
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A todo esto se sumaron las despensas extraordinarias donadas por DIF Sinaloa para
favorecer a las familias que pasan por situacidn econdmica critica, las cuales se hicieron
llevar a los domicilios de manera directa. En total se logré beneficiar a mds de 8 mil familias con
esta ayuda extraordinaria.

Se otorgaron kits de limpieza a la cabecera Municipal la sindicatura de Pericos, Capirato, La Calera,
Melchor Ocampo, Melchor Ocampo y Las Aguamitas beneficiando a 530 familias.

Asimismo, en coordinacién con Icatsin se elaboraron alrededor de 500 cubrebocas, mismos que se
entregaron en comunidades, ala par de las despensas.

Como parte de la responsabilidad de velar por la salud, en el sistema DIF se hizo entrega de
medicamentos a mas de 100 familias del municipio.

Con la finalidad de salvaguardar la integridad del personal del Sistema DIF se realizaron pruebas
diagndsticas del Covid-19. De la misma manera, se dotd con kits de limpieza y gel desinfectante
para los empleados, ademas de sanitizar las instalaciones y vehiculos de la instituciéon. Asimismo,
establecimos un convenio RH Radidlogos, S.C., para que la poblaciéon tuviera acceso a las
tomografias a un costo mas bajo.
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